Fecha aprobacion: 06/10/2021

UNIVERSIDAD
DEL AZUAY

FACULTAD DE FILOSOFIA Y CIENCIAS HUMANAS
ESCUELA EDUCACION INICIAL ESTIMULACION E INTERVENCION PRECOZ

1. Datos
Materia: PRACTICAS PREPROFESIONALES Y DE VINCULUACION  Nivel: 4
Cédigo: / %’81% COMUNIDAD DE ESTIMULACION TEMPRANA  pistribucién de horas.
Paralelo: A Docencia | Practico Auténomo: 0 [Total horas
Periodo : Septiembre-2021 a Febrero-2022
Sistemas ,
Profesor: TAPIA ENCALADA EULALIA XIMENA de tutorias|AVTonoMo
Correo etapic@uazuay.edu.ec
electrénico: 2 2
Premrequisitos:

Codigo: FLC0134 Materia: ESTIMULACION TEMPRANA Y SU DIDACTICA
Codigo: FLCO135 Materia: TECNICAS DE EVALUACION DEL DESARROLLO

2. Descripcidn y objetivos de la materia

El periodo de prdcticas se inicia con la asignacion de los casos motivo de estudio, a continuacién y después de un periodo de adaptacion,
los estudiantes proceden a realizar una evaluacion del desarrollo de los nifios con retraso en el desarrollo, a contfinuacion se plantean los
objetivos y planificaciones individuales a ser ejecutadas en las sesiones de intervencién temprana con los nifos. Se finaliza las prdacticas con la

entrega de informes con material diddctico al centro asignado.
Précticas de Estimulacion Temprana es una asignatura de aplicacién de los conocimientos previamente aprendidos sobre los nifos en

edades fempranas.
Esta asignatura se relaciona con las asignaturas de:, Estimulacién Temprana, Técnicas de Evaluacion del Desarrollo, Psicologia del Desarrollo

como los principales fundamentos para los estudios de caso a realizarse.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4, Contenidos

01. Primera Semana: Observacién Critica del Contexto de la Practica

01.01. 1.1. Familiarizacién y adaptacién con el ambiente de trabajo (1 horas)

01.02. 1.2. Datos de organizaciéon del centro de prdcticas (Servicios que brinda, mision, visidon) y del grupo asignado (1 horas)

01.03. 1.3. Didlogo con maestra guia: experiencia profesional, andlisis del proceso de prdctica, expectativas del practicante /
maestro (2 horas)

01.04. 1.4. Informe reflexivo de experiencias de aprendizaje: conocimientos, destrezas, valores, emociones. 2Qué deseo aprender en
esta practica. (2 horas)

02. Segunda y Tercera Semana: Investigacién Reflexion Accién Teérico - Contextual:

02.01. Andlisis de modelo educativo institucional: paradigma, modelo pedagdgico y curricular (2 horas)

02.02. Andilisis del microcurriculo de la docente: fortalezas y debilidades, cémo lo diseharia el estudiante para mejorarlo? (2 horas)
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02.03. Observacion - reflexion proceso de aprendizaje grupal y de casos (2 horas)

02.04. Teorizacion del problema: elementos tedricos esenciales para entender el caso motivo de estudio (2 horas)

02.05. Andlisis y propuesta de aprendizajes que considera que los estudiantes del nivel y casos asignados requieren aprender,
argumentar por gué de cada uno (2 horas)

02.06. Elaboracién del PEl y/o planificaciones con adaptaciones curriculares (2 horas)

02.07. Informe de experiencias de aprendizaje: conocimientos, destrezas, valores, emociones: Qué estoy aprendiendo en esta
prdctica2 (1 horas)

03. Cuarta y Quinta Semana: Intervencién y Préctica Docente

03.01. Ejecucion de sesiones de clase (10 clases) (8 horas)

03.02. Andlisis de la importancia de la préctica: éxitos y fracasos de la prdctica ejecutada, es esto lo que quiero? Disefie como lo
haria mejor. (2 horas)

04. Sexta semana: Evaluacién de la préctica

04.01. Informe Final (1 horas)

04.02. Informe de Casos (1 horas)

04.03. Organizacién y entrega de Evidencias de Aprendizaje (1 horas)

5. Sistema de Evaluacién

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias

ay. Identifica y describe las caracteristicas del nifio de 0 a 5 afos con NEE.

-Recopila y analiza la documentacién institucional y de caso. -Informes
-Investigaciones
-Resolucién de
ejercicios, casos y otros
ba. Identifica y organiza protocolos de atencién para nifios con y sin necesidades educativas especiales

-Construye programas educativos individuales en base a las NEE de los alumnos -Informes
-Investigaciones
-Resoluciéon de
ejercicios, casos vy otros
bb. Recopila y estructura la informacién requerida para la organizacién de expedientes de caso.

-Recopila y analiza la documentacion institucional y de caso -Informes
-Investigaciones
-Resolucién de
ejercicios, casos y otros
bd. Propone estrategias de intervencién que se ajustan a las necesidades detectadas del nifio con y sin
discapacidad.
-Dirige sesiones de clase con los casos motivos de estudio. -Informes
-Investigaciones
-Resoluciéon de
ejercicios, casos y otros

be. Evalia el desarrollo y/o el aprendizaje del nifio en educacidn inicial

-Evalta el desarrollo de los casos con los instrumentos respectivos. -Informes
-Investigaciones
-Resolucion de
ejercicios, casos vy otros
bm. Desarrolla actitudes reflexivas y éticas para mejorar su prdctica docente resolviendo dilemas relacionados con la
educacién inicial.
-Demuestra comportamientos moral y éticamente correctos durante su -Informes
periodo de prdctica. -Investigaciones
-Resolucion de
ejercicios, casos y otros

Desglose de evaluacién

Metodologia

Se basa en futorias grupales, seguimientos semanales a los estudiantes, asesoria, orientacién y retroalimentacién, andlisis de lecturas, videos,
casos sobre temdticas de la prdctica; asi como observacion de una sesion de clase, coordinacién con los directivos y tutores institucionales.
La practica pre profesional incluye aprendizaje autdnomo, asistido por el tutor, colaborativo y sobre todo aplicativo.
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Criterios de Evaluacion

En los informes escritos se evaluard, la ortografia, redaccién, coherencia en la presentacion de ideas, organizacion, sistematizacion, andlisis,

reflexiéon critica.

En las propuestas de planificacién se evaluard integraciéon y conocimientos de elementos requeridos, pertinencia con la realidad de la
préctica; asi como la creatividad de la misma.
En la ejecucién de la sesidn de clase se evaluard, la planificacién escrita, ejecucion de la clase, coherencia entre lo planificado y lo
ejecutado, dinamismo, creatividad, elaboracion y buen uso de material diddctico.
Puntualidad en la asistencia y entrega de informes, evidencias y colaboracién en los centros de prdctica también serdn evaluados.

Se considera la buena actitud, colaboracién, responsabilidad y puntualidad demostradas por el estudiante durante el proceso de la prdctica.

6. Referencias
Bibliografia base

Libros
Autor Editorial Titulo Ano ISBN
BRITES DE VILA, GLADYS; NO INDICA MANUAL DE ESTIMULACION 2006 NO INDICA
MULLER, MARINA. TEMPRANA: ACTIVIDADES DE 1 A 18
MESES
ORDONEZ LEGARDA, NO INDICA ESTIMULACION TEMPRANA: 2009 NO INDICA
MARIA DEL CARMEN; INTELIGENCIA EMOCIONAL Y
TINAJERO MIKETTA, COGNITIVA
ALFREDO.
ALVAREZ FRANCISCO'Y ECOE ESTIMULACION TEMPRANA 2009 978-958-648-603-3
ALVAREZ BENJAMIN
Bluma, S. Shearer, M. NO INDICA Guia Portage 1985
Fronman, A. Hilliard, J.
ECCA NO INDICA Ensenanza Estimulacién Precoz. La 1984
Rueda del Desarrollo. Curso de
Estimulacién Precoz
BRUNET, Oddette; LEZINE, NO INDICA Escala para medir el Desarrollo 1984
Irene Psicomotor de la Primera Infancia
Web
Software
Bibliografia de apoyo
Libros
Autor Editorial Titulo ARo ISBN
Andrade Kujundzic, Institucion Universitaria Alteraciones motoras en ninos menores de 2017
Tayira Nino Morales, Fundacion Escuela fres anos con Apgar bajo: programa de
Diana Marcela Velasco  Colombiana de estimulacion temprana
Cardona, Lorena Rehabilitacion
Vanessa
ARANGO, MA. TERESA'Y  Ediciones Gamma, ENCICLOPEDIA DE ESTIMULACION 1994 NO INDICA

OTROS.

TEMPRANA.

Web

Autor

Titulo

Url

José Prieto Saborit,

Estimulacion temprana y psicomotricidad

https://ebookcentral.proquest.com/lib/uasuaysp/detail.actioned

oclD=5190547&guery=Estimulacion+temprana+

Vidal Lucena, M.

Estimulacién temprana de 0 a 6 afos:
desarrollo de capacidades, valoracion y

programas de intervencion: 2a parte:
desarrollo de capacidades e intervencion

https://elibro.net/es/Ic/uazuay/titulos/1535342fs_g=estimulaci%C3
%B3n__temprana__&prev=fs

Vidal Lucena, M.

Estimulacién temprana de 0 a 6 anos:
desarrollo de capacidades, valoracion y

programas de intervencion: 1a parte:
perspectiva histérico-cientifico-social

https://elibro.net/es/Ilc/uazuay/titulos/1535332fs_g=estimulaci%C3
%B3n__temprana__&prev=fs

Software
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Docente Director/Junta

Fecha aprobacién: 06/10/2021
Estado: Aprobado
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