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1. Datos
Materia: MICROECONOMIA I Nivel: 4
Cédigo: ECNO007 Distribucién de horas.
Paralelo: A Docencia | Practico Autdbnomo: 96 [Total horas
Periodo : Marzo-2021 a Julio-2021

N Sistemas Autdénomo
Profesor: TONON ORDONEZ LUIS BERNARDO de tutorias
Correo [fonon@uazuay.edu.ec
electrénico: 64 16 80 160
Premrequisitos:

Codigo: ECN000T Materia: MICROECONOMIA |

2. Descripcién y objetivos de la materia

La formacién profesional del Economista debe tener bases sélidas en la teoria econdmica para que esté en capacidad de plantear los
problemas econdmicos en este caso de una empresa o sector de la economia. Por tal motivo, el estudiante de Microeconomia Il, debe
comprender, resolver problemas y casos relacionados con la opfimizacidon de beneficios y estrategias de mercado relacionadas con las
empresas que se encuentran en estructuras de mercado de competencia perfecta, monopolio, competencia monopolitica y oligopolios.
Microeconomia Il es una asignatura que forma parte de la formacién profesional bdsica del economista, dentro del campo de formacion
tedrica que le permiten comprender, resolver problemas y casos que parten de conocer las funciones de produccién y costos de la empresas
y avanza a la optimizacién de beneficios y estrategias de mercado en las diferentes estructuras de mercado que se desenvuelve una
empresa. Se articula hacia atrds con la asignatura de Microeconomia | y hacia adelante sienta las bases para Microeconomia il y las
asignaturas relacionadas con Economia Internacional, Investigacion de mercados, Planificacion y Gestion Estratégica y otras que abordan la
gestiébn empresarial. También se relaciona con las asignaturas de matemdticas ya que se aplica en el andlisis cuantitativo de la

microeconomia.
Microeconomia Il es una asignatura que contribuye a la formacion profesional del economista, estd dentro del nicleo de teoria y sociedad

en la Carrera de Economia. Permite a los estudiantes comprender la produccion, costos y estructura de los mercados: competencia
perfecta, monopolio, competencia monopolistica y oligopolios. Los cual es importante para entender el funcionamiento del mercado y
proponer estrategias de competitividad y permanencia en el mismo, lo cual es esencial para la direccién y gerenciamiento de una empresa.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4, Contenidos

1 PRODUCCION Y COSTOS

1.1 Tecnologia de produccion (1 horas)

1.2 Produccén con un factor variable. (1 horas)

1.3 Medidas de productividad y rendimientos marginales en el corto plazo (2 horas)
1.4 Produccién con dos factores variables: Isocuantas. (2 horas)
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1.5 Los rendimientos de escala (1 horas)

1.6 Funcion de costos. (1 horas)

1.7 Los costos en el corto plazo (1 horas)

1.8 Costos a largo plazo. (1 horas)

2 COMPETENCIA PERFECTA

2.1 Maximizacion del beneficio en el corto plazo (2 horas)

2.2 Oferta de la empresa y el mercado en el corto plazo (2 horas)
2.3 Punto de cierre. (1 horas)

2.4 La eleccidon del nivel de produccion en el largo plazo. (1 horas)
2.5 Aplicaciones (2 horas)

3 EL MONOPOLIO

3.1 Caracteristicas. (1 horas)

3.2 Maximizacion de utilidades. (1 horas)

3.3 Comparacion con la competencia perfecta. (1 horas)

3.4 Regulacién. (1 horas)

3.5 La discriminacién de precios de primer y segundo grado (2 horas)
3.6 La discriminacién de tercer grado (2 horas)

3.7 La tarifa de dos tramos (1 horas)

3.8 Venta conjunta (1 horas)

3.9 Aplicaciones (2 horas)

4 LA COMPETENCIA MONOPOLISTICA

4.1 Diferenciacion del producto. (2 horas)

4.2 Andlisis a corto plazo. (2 horas)

4.3 Maximizacién. (2 horas)

4.4 Andlisis a largo plazo. (2 horas)

4.5 Comparacion con la competencia perfecta y el monopolio. (2 horas)
4.6 Publicidad y marcas. (2 horas)

4.7 Aplicaciones (2 horas)

5 LOS OLIGOPOLIOS

5.2 El modelo de Cournot (2 horas)

5.3 El modelo de Stackelberg (2 horas)

54 El modelo de Bertrand (2 horas)

5.5 Colusién: El dilema del prisionero (2 horas)

5.6 Los cdrteles (2 horas)

5.7 Teoria de los juegos. (4 horas)

5.8 Las subastas (2 horas)

5.9 Aplicaciones (2 horas)

5.0999999999 | Caracteristicas. (2 horas)

5. Sistema de Evaluacion

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia

aw. Utilizar variables econdmicas y comprender el sistema de precios y de los mercados.

Evidencias

-e Disefa politicas comerciales para mejorar la rentabilidad de una

empresa: combos, discriminacién de precios, tarifas en dos partes y
discriminaciéon por calidad.

-Reactivos

-Resolucién de
ejercicios, casos y otros
-Trabajos prdcticos -
productos

-Calcula las pérdidas y  ganancias en términos monetarios, de las

empresas de acuerdo a su estructura de mercado: Competencia Perfecta,

Monopolio, Competencia Monopolitica, Oligopolio.

-Reactivos

-Resolucién de
ejercicios, casos y otros
-Trabajos practicos -
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Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
productos
-Contrasta las diferentes estructuras de mercado segun sus caracteristicas. -Reactivos

-Resolucién de
ejercicios, casos y ofros
-Trabajos prdcticos -

productos
-Establece la canfidad o6ptima de  produccién y el precio de -Reactivos
venta de una empresa que tiene poder de mercado. -Resolucién de
ejercicios, casos y otros
-Trabajos prdcticos -
productos
Desglose de evaluacién
Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cdlificacién Semana
evaluar
Resoluciéon de
S . APORTE Semana: 3 (29/03/21
$J§;$O|§|os, casos | Problemas PRODUCCION Y COSTOS DESEMPENO 0.5 al 01/04/21)

. APORTE Semana: 6 (19/04/21
Reactivos Prueba COMPETENCIA PERFECTA DESEMPERO 4 al 24/04/21)
Resoluciéon de

T APORTE Semana: 7 (26/04/21
sjgg?os, casos | Problemas COMPETENCIA PERFECTA DESEMPERO 0.5 al 29/04/21)

. APORTE Semana: 9 (10/05/21
Reactivos Prueba EL MONOPOLIO DESEMPERO 2 al 15/05/21)
Resolucion de

T APORTE Semana: 9 (10/05/21
?g;g?os, casos | Problemas EL MONOPOLIO DESEMPENO 0.5 al 15/05/21)
Reactivos Prueba LA COMPETENCIA APORTE 15 Semana: 13 (07/06/21

MONOPOLISTICA DESEMPENO ’ al 12/06/21)
Resolion 20 | prosiomas LA COMPETENCIA APORTE 0 Semana: 13 (07/06/21
yJotros ’ MONOPOLISTICA DESEMPENO ’ al 12/06/21)
Resolucion de

S APORTE Semana: 15 (21/06/21
?g;g?os, casos | Problemas LOS OLIGOPOLIOS DESEMPENO 0.5 al 26/06/21)

COMPETENCIA PERFECTA, EL

. MONOPOLIO, LA
frapas - COMPETENCIA o " Semana: 17-18 (05-07-
e : MONOPOLISTICA, LOS o 2021 al 18-07-2021)
P OLIGOPOLIOS, PRODUCCION

Y COSTOS
COMPETENCIA PERFECTA, EL
MONOPOLIO, LA
Reactivos Examen COMPETENCIA EXAMEN FINAL 10 Semana: 17-18 (05-07-
MONOPOLISTICA, LOS SINCRONICO 2021 al 18-07-2021)
OLIGOPOLIOS, PRODUCCION
Y COSTOS
COMPETENCIA PERFECTA, EL

. MONOPOLIO, LA
Tr%i?ifgs ] - COMPETENCIA ASgIELCETR%Tj% o Semana: 17-18 (05-07-
prod ctos I MONOPOLISTICA, LOS o 2021 al 18-07-2021)
produ OLIGOPOLIOS, PRODUCCION

Y COSTOS
COMPETENCIA PERFECTA, EL
MONOPOLIO, LA
Reactivos Examen COMPETENCIA SUPLETORIO 10 Semana: 17-18 (05-07-

MONOPOLISTICA, LOS SINCRONICO 2021 al 18-07-2021)
OLIGOPOLIOS, PRODUCCION
Y COSTOS

Metodologia

Criterios de Evaluacion

6. Referencias
Bibliografia base

Libros
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Autor Editorial Titulo ANo ISBN
PINDYCK, R, RUBINFELD, =~ PEARSON EDUCACION,  Microeconomia. 2009 978-84-832-2706-0
D. S.A.

PARKIN, M. Pearson MICROECONOMIA VERSION PARA 2006 201-62584
AMERICA LATINA

Web

Software

Bibliografia de apoyo

Libros

Web

Autor Titulo url

Luengo, Andrés.

Estimacién del poder de mercado en la
industria del cobre de Estados Unidos.

https://scielo.conicyt.cl/scielo.php2script=sci_arftext&pid=S0718-
88702012000200023&lang=es

Molina, Alejandro.

Estructura de la industria eléctrica )
mexicanda: El Modelo de Comprador Unico

http://www.scielo.org.mx/scielo.php2script=sci_arttext&pid=S018
8-33802017000100071&lang=es

Lado-Sestayo, Rubén.

Las corporaciones hoteleras espanolas:
determinantes internos y externos de su

desempeno

http://www.scielo.org.mx/scielo.php2script=sci_arttext&pid=S018
6-10422019000100008&lang=es

Software

Docente
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