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Prerrequisitos:
Codigo: PSE0403 Materia: POLITICA Y GESTION EDUCATIVA

2. Descripcién y objetivos de la materia

La préctica ll se relaciona directamente con las catedras de: Teorias y Sistemas Psicoldgicos |y I, Psicologia del desarrollo de la nifiez,
adolescencia y adultez, Modelos Pedagdgicos, Politica y Gestién Educativa, Educacion Inclusiva |y Il y la Préctica I: diagndstico
sifuacional familia-sociedad.

La cdatedra pretende despertar el andlisis y reflexion sobre las politicas gubernamentales y su aplicacion en la gestion educativa a
nivel institucional; por esta razén se realiza una revision detallada de dichas politicas, modelos pedagdgicos y programas de
actuacién dentro de las instituciones educativas; a fin de elaborar una propuesta que permita mejorar la calidad educativa.

Actuar en funcidon de modelos gubernamentales, pedagdgicos y principios éticos para promover el desarrollo institucional, social e
individual de todos los actores del espacio educativo. Despertar la capacidad de andilisis y reflexion critica de los modelos
pedagdgicos y su aplicacion a la realidad educativa. Ser capaces de proponer programas y planes institucionales de prevencion,
orientacion e intervencién orientados bienestar de la comunidad educativa.

3. Contenidos

1. ANALISIS DE LAS CATEDRAS

1.1. Politica y gestion Educativa (1 horas)

1.2. Modelos pedagdgicos (1 horas)

2. RESUMEN Y PROPUESTA

2.1. Politica y gestion Educativa (1 horas)

2.2. Modelos pedagdgicos (1 horas)

3. REVISION Y ANALISIS DEL PEI Y MODELO DE ATENCION DE LOS DECE

3.1. PEI (1 horas)

3.2. Modelo deAtencién de los Departamentos de Consejeria Estudiantil (1 horas)

3.3. Protocolos del DECE (1 horas)

3.4. Sistematizacion (1 horas)

4, PROPUESTA

4.1. Elaboracién de una propuesta de PEI (1 horas)

4.2. Elaboraciéon de la propuesta del Modelo de Atencion de los Departamentos de Consejeria Estudiantil (1 horas)
4.3. Elaboracion de la propuesta de protocolos del DECE (1 horas)

5. SOCIALIZACION DE LA PROPUESTA

5.1. Propuesta PEI (2 horas)

5.2. Propuesta del Modelo de Atencién de los Departamentos de Consejeria Estudiantil (2 horas)
5.3. Propuesta de protocolos del DECE (1 horas)

4, Sistema de Evaluacién
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Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

Resultado de aprendizaje de la materia

Evidencias

aa. -Relaciona los principios y fundamentos de la deontologia con la vida profesional y su impacto con la sociedad.

-Describe y analiza diversos escenarios educativos locales, en torno a la
politica, gestidn y funcionamiento del DECE.

-Trabajos prdcticos -
roductos

an. -Actuar en funcién de principios éticos en su desempefo de manera honesta, auténtica y congruente, siendo

capaz de establecer relaciones que promuevan el desarrollo individual y social.

-null

-Informes
-Investigaciones

Desglose de evaluacién

Metodologia

Criterios de Evaluaciéon

5. Referencias
Bibliografia base

Libros
Autor Editorial Titulo Afo ISBN
Ministerio de Educacion Rutas y protocolos de actuacion 2016
del Ecuador. frente a situaciones de uso,
consumo y presuncion de
promocion/comercializacién de
alcohol, tabaco y otras drogas.
Ministerio de Educacion Protocolos de actuacion frente a 2017
del Ecuador situaciones de embarazo,
maternidad y paternidad de
estudiantes en el sistema
educativo.
Ministerio de Educacion Modelo de Funcionamiento de los 2016
del Ecuador Departamentos de Consejeria
Estudiantil.
Ministerio de Educacion Protocolos de actuacion frente a 2017
del Ecuador situaciones de violencia
detectadas o cometidas en el
sistema educativo.
Web
Software
Bibliografia de apoyo
Libros
Autor Editorial Titulo Afo ISBN
Carlos Espinoza Revista Universidad y Calidad de la educacién e indices de 2015 2218-3620

Sociedad

gestion en relacién con el presupuesto
de las universidades del Ecuador en el
ano 2015

Vallejo Verdnica,
Portalanza Alexandra

Importancia de la Gestion del Talento 2017
Humano como Estrategia para la

Atraccién y Retencion de Docentes en

las Organizaciones Educativas del

Ecuador

https://revistas.uees.edu.e
c/index.php/Podium/artic
le/view/76
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Autor Editorial Titulo ARo ISBN

Reyes Pesantez, Gonzalo Politicas publicas con enfoque de 2009
derechos humanos, para la educacion
bdsica en el Ecuador: fundamentacién
conceptual y metodoldgic

Web
Autor Titulo URL
Garcia Arauz Jahaira El liderazgo en la gestién escolar, Republica https://www.dominiodelasciencias.com/ojs/index.
de Ecuador

Ramirez Carmen, Garcia  Gestidon educativa y desarrollo socia https://dialnet.unirioja.es/serviet/articulo?codigo=6134923
Enma
Software
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