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1. Datos
Materia: CONTABILIDAD GERENCIAL Nivel: 3
Cédigo: CJUo019 Distribucidén de horas.
Paralelo: B Docencia | Practico Auténomo: Total horas
Periodo : Septiembre-2018 a Febrero-2019
Sistemas ,
Profesor: ESPINOZA FLORES ORLANDO ESTEBAN de tutorias|AVTonoMo
Correo oespinoza@uazuay.edu.ec
electrénico: 4 4
Premrequisitos:

Cddigo: CJU0104 Materia: MATEMATICAS FINANCIERAS

2. Descripcién y objetivos de la materia

-En el primer capitulo se revisa los conceptos bdsicos de la contabilidad, estructura del control y las dreas de una empresa para determinar su
funcionalidad.

-Un segundo capitulo, desde el reconocimiento de transacciones, hasta la generacion de la informacion gerencial, segin la normativa
vigente, con fines de uso gerencial y toma de decisiones en dénde se incluird de Decision de Negociaciones

-De igual forma propone la elaboracién, estructuracion e interpretacion de los estados financieros bdsicos.

-En el tercer capitulo estudia la evaluacion del desempeno basdndose en los documentos que elaboran los departamentos contables de las
empresas y que son presentados a las autoridades de control, para la toma de decisiones en operaciones, financiamiento e inversion.
-Finalmente se dard a conocer las obligaciones tributarias que una empresa debe cumplir ante el SRI y otros organismos de control que se
vean involucrados en el desarrollo de la actividad econdmica de la empresa.

La Contabilidad Gerencial es una asignatura que proporciona al estudiante un panorama general de las acciones que aportan beneficios a
una empresa, utilizando la informacién contable como una herramienta de planificacion, evaluacién y control de los recursos, facilitando la
toma de decisiones. Ademds brinda aspectos bdsicos tributarios, control y riesgo, que las empresas estén obligadas a cumplir por su actividad
econdémica ante las autoridades fiscales de nuestro pais. Este enfoque es involucrar a los estudiantes en el proceso de aprendizaje y el desafio
de expresar opiniones, incluyendo casos prdcticos en algunos capitulos y dominar los nuevos modelos y conceptos de control interno a base

de riesgos y su evaluacion para fomar decisiones gerenciales. ) o ) ) )
Por las caracteristicas de la materia de Contabilidad, ésta se relaciona intimamente con el Derecho por estar directamente influenciada por
la aplicacién de varias leyes, reglamentos y resoluciones.

Con la matemdtica porque su desarrollo es bdsicamente numérico y exige la aplicacién de las operaciones fundamentales de la aritmética,
matemdticas financieras y la estadistica.

La contabilidad es la base para el estudio de la Auditoria, de los presupuestos y el andlisis financiero.

Con la Administracion porque esta frata de la Empresa que es la razén de ser de la Contabilidad; vy, finalmente, con la Economia porque las
empresas son Unidades Econdmicas de la Macroeconomia.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible
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4. Contenidos

1 FUNCION DE FINANZAS EN LA EMPRESA Y EL CICLO DE OPERACION DE LOS NEGOCIOS
1.1 Definicion y clasificacion de las empresas (2 horas)

1.2 Informacién contable, un medio para lograr un fin (2 horas)

1.3 Estructura del control interno y el porqué de los fraudes (4 horas)
1.4 Sistema contable: Contabilidad Gerencial y objetivos (2 horas)

2 LAS DECISIONES DE NEGOCIACIONES Y LOS ESTADOS FINANCIEROS
2.1 Estados financieros bdsicos. Importancia. Caracteristicas (4 horas)
2.2 El ciclo contable: registro de eventos econdmicos (2 horas)

2.3 La ecuacién contable bdsica (2 horas)

2.4 Preparacién del informe anual (2 horas)

2.5 Estado de Situacién Financiera (4 horas)

2.6 Estado de Resultados Integrales (2 horas)

2.7 Estado de Flujos de Efectivo (2 horas)

2.8 Estado de Cambios Patrimoniales (2 horas)

3 INDICADORES FINANCIEROS

3.1 Ratios de liquidez (4 horas)

3.2 Ratios de actividad (2 horas)

3.3 Ratios de Endeudamiento (3 horas)

3.4 Ratios de Rentabilidad (3 horas)

4 TRIBUTACION

4.1 Generalidades (4 horas)

4.2 Impuestos (2 horas)

4.3 Impuesto al valor agregado (4 horas)

4.4 Impuesto a la renta (4 horas)

4.5 Retenciones en la fuente del impuesto a la renta (4 horas)

4.6 Impuesto a los consumos especiales (4 horas)

5. Sistema de Evaluacion

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizdje de la materia Evidencias

ac. Insfrumentar, documentar y readlizar los planes de apoyo al comercio internacional que generen los organismos
gubernamentales
-Presentar y evaluar la informacién financiera, profundizando los conocimientos -Evaluacion escrita
en el campo de las Finanzas y los riesgos inherentes a los procesos financieros -Evaluacion oral
de las empresas, principalmente en instituciones privadas y publicas. -Investigaciones
-Resoluciéon de
ejercicios, casos y otros
ag. Conocer los lineamientos que las empresas deben seguir para enfrar en un proceso de internacionalizacién

-Interpretar los Estados Financieros para la foma de decisiones gerenciales a -Evaluacién escrita

base del riesgo y su evaluacion. -Evaluacion oral
-Investigaciones
-Resolucién de
ejercicios, casos y otros

au. Identificar los canales adecuados para realizar la distribucién fisica de la mercaderia

-Inducir los conceptos y manejo de Estados financieros, calcular los tributos -Evaluacion escrita
exigidos por el SRI, como dreas claves y herramientas de apoyo operativo para -Evaluaciéon oral
la gestiébn empresarial -Investigaciones

-Resolucién de
ejercicios, casos y otros
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Desglose de evaluacién

Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cadlificacién Semana
evaluar

FUNCION DE FINANZAS EN LA
Evaluacion . . EMPRESA Y EL CICLO DE Semana: 5 (15/10/18
escrita Evaluacion escrifa OPERACION DE LOS APORTE ] 10 al 20/10/18)
NEGOCIOS

FUNCION DE FINANZAS EN LA
EMPRESA Y EL CICLO DE
Elaboracién y entrega de | OPERACION DE LOS APORTE 2 6 Semana: 8 (05/11/18
casos. NEGOCIOS, LAS DECISIONES al 10/11/18)
DE NEGOCIACIONES Y LOS
ESTADOS FINANCIEROS
LAS DECISIONES DE
NEGOCIACIONES Y LOS APORTE 2 4 Semonlg“‘]/?]( /]]98/ 11/18
ESTADOS FINANCIEROS ¢ )
Evaluacion Evaluacién escrita. INDICADORES FINANCIEROS | APORTE 3 6 Semana: 14 (17/12/18
escrita al 22/12/18)
FUNCION DE FINANZAS EN LA
EMPRESA Y EL CICLO DE
OPERACION DE LOS
Presentaciéon de trabajo | NEGOCIOS, INDICADORES

de investigacion FINANCIEROS, LAS DECISIONES
DE NEGOCIACIONES Y LOS
ESTADOS FINANCIEROS,
TRIBUTACION

FUNCION DE FINANZAS EN LA
EMPRESA Y EL CICLO DE
OPERACION DE LOS
Evaluacién -~ . NEGOCIOS, INDICADORES Semana: 19-20 (20-01-
escrita Evaluacion escrifa FINANCIEROS, LAS DECISIONES | EXAMEN 20 2019 al 26-01-2019)
DE NEGOCIACIONES Y LOS
ESTADOS FINANCIEROS,
TRIBUTACION

FUNCION DE FINANZAS EN LA
EMPRESA Y EL CICLO DE
OPERACION DE LOS
Evaluacién Evalbacion escrita NEGOCIOS, INDICADORES
escrita : FINANCIEROS, LAS DECISIONES
DE NEGOCIACIONES Y LOS
ESTADOS FINANCIEROS,
TRIBUTACION

Resoluciéon de
ejercicios, casos
y ofros

Elaboracion y

Evaluacion oral . .
presentacion de trabajos.

Investigaciones APORTE 3 4 Semana: 15 (al)

SUPLETORIO 20 Semana: 21 (al)

Metodologia

Las clases se desarrollardn mediante la exposicion tedrica y préctica por parte del profesor sobre los distintos temas, utilizando siempre
cuadros sindpticos y ejercicios prdcticos para un mejor entendimiento.

El docente desarrollard un problema tipo, para que luego los estudiantes resuelvan los distintos casos de manera individual y grupal, y
finalmente se pueda realizar un refuerzo por parte del profesor de los problemas encontrados.

Criterios de Evaluacion

Todos los trabajos se llevardn a cabo mediante el uso de rdbricas para andlisis, sintesis, trabajo de investigacion (de campo o Internet),
trabajos individuales y grupales, videos y andlisis de casos.

Se evaluard la redaccién, ortografia, la coherencia en la presentacion de ideas y la ausencia de copia textual.

Es requisito para todos los trabajos que se citen las fuentes bibliogrdficas y las referencias electrénicas con sus fechas de consulta.

En la exposicion oral y se utilizard la respectiva rdbrica en donde se evaluard la fluidez en la exposicién y el manejo adecuado de los
asistentes, el uso de las tecnologias de informacion y la exposicidon o sustentacion, formardn parte importante de los criterios de evaluacion en

los tfrabajos y proyectos. No se receptard tareas extempordneas.

Tanto en las pruebas como en el examen final se evaluard el conocimiento tedrico del estudiante.
6. Referencias
Bibliografia base

Libros

Autor Editorial Titulo Ano ISBN
MARI ARTURO HENSEN Guayaquil : Hansen Holm  NIIF TEORIA Y PRACTICA, MANUAL 2009 978-9978-357-69-9
HOLM ; MARIA TERESA PARA IMPLEMENTAR LAS NORMAS
HANSEN HOLM INTERNACIONES DE INFORMACION

FINANCIERA
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Web

Autor Titulo

Url

Asamblea Nacional Del Cddigo Del Trabadjo

www.pge.gob.ec/es/documentos/doc_download/225-codigo-del-

Ecuador frabajo.html
Software
Bibliografia de apoyo
Libros
Autor Editorial Titulo Aho ISBN
CONTABILIDAD: LA BASE  McGraw-Hill CONTABILIDAD: LA BASE PARA 2000 958-41-0100-5
PARA DECISIONES GERENCIALES.
DECISIONES
GERENCIALES.
ZAPATA SANCHEZ, PEDRO McGrawHill CONTABILIDAD GENERAL, CON BASE EN 2011
NIIFS
Web
Autor Titulo Url
Servicio De Rentas Internas Pagina oficial del SRI http://www.sri.gob.ec/web/guest/nome
Superintendencia de Pdgina oficial de la SCVS http://www.supercias.gob.ec
Superintendencia de Pagina oficial de la SCVS http://www.supercias.gob.ec

International Accounting  Pdgina oficial del IASB

http://www.ifrs.org/IFRSs/Pages/Official-Unaccompanied-IFRS

International Accounting  Pdgina oficial del IASB

http://www.ifrs.org/IFRSs/Pages/Official-Unaccompanied-IFRS

Software

Docente
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Estado: Aprobado

Director/Junta
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