Fecha aprobacion: 10/09/2018

UNIVERSIDAD
DEL AZUAY

FACULTAD DE FILOSOFIA Y CIENCIAS HUMANAS
ESCUELA EDUCACION INICIAL ESTIMULACION E INTERVENCION PRECOZ

1. Datos
Materia: PRACTICAS PREPROFESIONALES Y DE VINCULACION Nivel: 7
Cédigo: E@% SEoEllv\UNIDAD DE DISCAPACIDAD AUDITIVA  pistribucién de horas.
Paralelo: B Docencia | Practico Auténomo: 0 [Total horas
Periodo : Septiembre-2018 a Febrero-2019
Sistemas ,
Profesor: TAPIA ENCALADA EULALIA XIMENA de tutorias|AVTonoMo
Correo etapic@uazuay.edu.ec
electrénico: 2 2

Premrequisitos:

Codigo: FLC0146 Materia: DISCAPACIDAD VISUAL INTERVENCION PRECOZ
Codigo: FLCO151 Materia: DISCAPACIDAD AUDITIVA INTERVENCION PRECOZ

2. Descripcidn y objetivos de la materia

El periodo de précticas se desarrolla durante ocho semanas en las cuales los estudiantes deberdn documentar la observacion de los
procesos de ensenanza de sus maestros guias y equipos multidisciplinarios e interdisciplinarios; asi como conocer los tipos de evaluaciéon
metodologia, planificacion, elaborar los objetivos, planificaciones individuales y/o grupales dependiendo de los casos asignados y ejecutarlas

en las sesiones de intervencion. La prdctica finaliza con la elaboracién y presentacién de informes.
La teoria y prdctica permiten al y a la educadora calidad profesional, favoreciendo su desempeno con eficacia en el campo laboral, razén

por la cual préctica de Discapacidad Visual y Auditiva aportan significativamente en la aplicacién prdactica de los conocimientos adquiridos
sobre el nifo, nina con discapacidad sensorial en edades tempranas, proceso que se desarrollard a partir de la observacion, ayudantia,
asignaciéon y estudio de casos, investigacion bibliografica metodologia, instrumentos de evaluacion, que le permitirdn al o la estudiante
plantear los objetivos y planificaciones individuales y la ejecucién de las mismas en las sesiones de intervencidn a los nifos y nifas asignados.

Se concluyen las practicas con la evaluacion final del desarrollo y con la entrega de informes. ) ) ) »
Practicas de Discapacidad Visual y Auditiva establece relacion curricular con las materias de Discapacidad visual e Intervencion Precoz,
Discapacidad Auditiva e Intervencién Precoz, Vinculacion con la Comunidad, experiencias practica y de aprendizaje con esta poblacion.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4. Contenidos

1 Primera Semana: Observacién Critica del Contexto de la Practica

1.1 Familiarizacion y adaptacion con el ambiente de trabajo (4 horas)

1.2 Datos de organizacion del centro de prdcticas, grupo y/o caso asignado (anamnesis) (4 horas)

1.3 Didlogo con maestra guia: experiencia profesional,andisis del proceso de prdctica, expectativas del practicante/ maestro (4
1.4 Q\agiss)is de modelo educativo institucional: paradigma, modelo pedagdgico y curricular (8 horas)

1.5 Informe reflexivo de experiencias de aprendizaje: conocimientos, destrezas, valores, emociones. sQué deseo aprender en
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esta prdactica? (4 horas)

2 SegundaSemana: Investigacién Reflexién - Accién (Tedrico - Contextual)

2.1 Determinacion de necesidade educativas y/o del desarrollo de los casos con discapacidad sensorial (20 horas)

2.2 Investigacién bibliogrdafica marco tedrico de la prdactica preprofesional (8 horas)

2.4 Andilisis del microcurriculo de la docente: fortalezas y debilidades, scomo lo diseharia el estudiante para mejorarlo? (8 horas)

2.5 observacion - reflexion proceso de aprendizaje: entorno de aula o equipo profesional (10 horas)

2.7 Cronograma de objetivos y/o temas de planes de clase a realizarse. (6 horas)

2.8 Informe de experiencias de aprendizaje: conocimientos, destrezas, valores, emociones : sQué estoy aprendiendo en esta
practica? (4 horas)

3 Tercera a Séptima Semana: Intervencién y Préctica Docente

3.1 Elaboracién de las planificaciones para el grupo (20 horas)

3.2 Ejecucion de sesiones de clase / elaboracion de material didactico: bitécora de aplicacion (40 horas)

4 Séptima - Octava semana: Evaluacién de la préctica

4.1 Informe Final de Prdcticas: conocimientos, destrezas, valores, emociones : sQué aprendi en esta prdcticag Contrastar
experiencias previas y nuevas. (8 horas)

43 Informe de Casos (8 horas)

4.4 Organizacion y entrega de Evidencias de Aprendizaje (4 horas)

5. Sistema de Evaluacion

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias

ao. Diferencia los elementos y niveles requeridos para la construccién de los programas curriculares y organiza su
secuencia en la planificacién.

-Recopila y analiza la documentacién institucional, del grupo y la -Informes

microplanificaciéon de la docente guia. -Investigaciones
-Trabajos prdcticos -
productos

ap. Ejecuta comrectamente la propuesta microcurricular inclusiva y evalda su funcionalidad

-Dirige sesiones de clase para el grupo o casos asignados -Informes
-Investigaciones
-Trabajos prdcticos -
productos
av. Aplica correctamente los recursos: diddcticos/tecnoldégicos/especializados en la intervencién.

-Elabora y usa material diddctico para la ejecuciéon de su propuesta educativa -Informes
-Investigaciones
-Trabajos prdcticos -
productos
ba. Identifica y organiza protocolos de atencién para nifios con y sin necesidades educativas especiales

-Construye programas educativos en base a las NEE de los alumnos -Informes
-Investigaciones
-Trabajos prdcticos -
productos
bm. Desarrolla actitudes reflexivas y éticas para mejorar su préctica docente resolviendo dilemas relacionados con la
educacién inicial.

-Demuestra comportamientos moral y éticamente correctos durante su -Informes

periodo de prdctica. -Investigaciones
-Trabajos prdcticos -
productos

Desglose de evaluacién

Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cadlificacién Semana
evaluar
Informe escrito de
observacién critica Semana: 2 (24/09/18
Informes de la practica APORTE | 5 al 29/09/18)
Informe de
investigaciéon
accion reflexion: )
Investigaciones | andilisis problema, APORTE 2 10 Semana: 6 (22/10/18
al 27/10/18)
andlisis meso,
micro curricular
Trabajos Planificaciones ]
prdacticos - escritas, APORTE 3 15 Semoonl%.] ]/:2(/2168/)] 118
productos observacion de
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Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cdlificacién Semana
evaluar
sesién de clase
Informe final e informes Semana: 19-20 (20-01-
Informes de casos EXAMEN 20 2019 al 26-01-2019)
Informes Informe Final SUPLETORIO 20 Semana: 21 (al)
Metodologia

La metodologia se basa, en las tutorias individuales y grupales, seguimientos semanales a los estudiantes, asesoria, orientacion y

refroalimentaciéon, andlisis de lecturas sobre la temdtica de las prdctica; asi como observacion de sesién de clase, coordinaciéon con los
directivos y tutores institucionales.
La préctica pre profesional incluye experiencias de aprendizaje, autbnomo, asistido por el tutor, colaborativo y sobre todo aplicativo.

Criterios de Evaluacion

En los informes escritos se evaluard, la ortografia, redaccion, coherencia en la presentacion de ideas, organizacion, sistematizacion, andlisis,

reflexiéon critica.

En las propuestas de planificacién se evaluard integracion y conocimientos de elementos requeridos, pertinencia con la realidad de la
prdctica; asi como la creatividad de la misma.
En la ejecucién de la sesidon de clase se evaluard, la planificacion escrita, ejecucion de la clase, coherencia entre lo planificado y lo
ejecutado, dinamismo, creatividad, elaboraciéon y buen uso de material diddctico.
Puntualidad en la asistencia y entrega de informes, evidencias y colaboracion en los centros de prdctica también serdn evaluados.

Se considera la buena actitud, colaboracién, responsabilidad y puntualidad demostradas por el estudiante durante el proceso de la prdactica.

6. Referencias
Bibliografia base

Libros
Autor Editorial Titulo ARo ISBN
LOPEZ, MARIA D. NETBIBLO,S.L ASPECTOS EVOLUTIVOS Y 2004 84-9745-0647
EDUCATIVOS DE LA DEFICIENCIA
VISUAL
MONTIEL, AURELIA Asociacién Procompal ASPECTOS PSICOEVOLUTIVOS DE LA 2008 13-978-84-96988-97-2
DEFICIENCIA AUDITIVA
Ledn, Adriana Don Bosco Manual Operativo para la inclusion 2014 978-9978-325-33-9
de ninos y ninas de 3 a 5 anos con
necesidades educativas
especiales, derivadas de la
discapacidad auditiva.
Arteaga, Ana ABAYALA Guia de Apoyo y Orientacion a 2012 978-9978-10-113-1
Hidalgo, Ruth Padres de ninos con Discapacidad
Visual
Cordova Lorena Universidad del Azuay Manual operativo para la inclusién 2014 978-9978-325-31-5

de ninos y ninas de 3 a 5 anos con
necesidades educativas
especiales, derivadas de la
discapacidad visual

Web

Autor

Titulo

Url

Gutiérrez Marisol. Torres
Carlos

Universidad Del Azuay/ Biblioteca Digital De http://www.uazuay.edu.ec/bibliotecas/Manual_de_estilo_APA_par
a_Trabajos_Academicos.

La Uda

Jaudenes, C. et al

Manual bésico de formacion especializada http://prod-plat-fiapas.geaportal.com.pdf
sobre discapacidad auditiva

Software

Bibliografia de apoyo
Libros

Web
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Autor Titulo Url

Maricel Velasco , and Logogenia para ninos sordos: material para https://ebookcentral.proquest.com/lib/uasuaysp/reader.action?
el seguimiento y desarrollo lingUistico del doclD=4310135&query=ni%C3%B10o+sordo
espanol

Ruth Hidalgo Carrasco , Guia de apoyo y orientacion para padres https://ebookcentral.proquest.com/lib/uasuaysp/reader.action?

de ninos con discapacidad visual: una
herramienta para el ajuste emocional y
habilidades sociales

doclID=3217675&query=discapacidad+visual+

Silvana Serra, , Ménica Manual de la audicion

https://ebookcentral.proquest.com/lib/uasuaysp/reader.action?
doclD=4183307&query=ni%C3%Blo+sordo

Maria José Yolanda Tratamiento educativo de la diversidad en
audicion vy lenguaje

https://ebookcentral.proquest.com/lib/uasuaysp/reader.action?
docID=3199213&qguery=ni%C3%Blo+sordo

Antonio Rodriguez Fuentes 3Cdmo leen los nifios con ceguera y baja
visién2

https://ebookcentral.proquest.com/lib/uasuaysp/reader.action?
doclID=4536469&auery=discapacidad+visual+

Samuel Gento Palacios Materiales convencionales y tecnolégicos
para el fratamiento educativo de la
diversidad

https://ebookcentral.proquest.com/lib/uasuaysp/reader.action?
doclID=3198812&query=discapacidad+auditiva+y+visual+

Software

Docente
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Director/Junta
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