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UNIVERSIDAD
DEL AZUAY

FACULTAD DE DISENO, ARQUITECTURA Y ARTE
ESCUELA DE DISENO GRAFICO

1. Datos
Materia: TECNOLOGIA Y PRODUCCION 2 Nivel: 4
Cédigo: EGR0O008 Distribucién de horas.
Paralelo: A Docencia | Practico Autdbnomo: 96 [Total horas
Periodo : Marzo-2020 a Agosto-2020
Sistemas ,
Profesor: ALARCON MORALES JHONN MANUEL de tutorias|AVTonoMo
Correo jalarcon@uazuay.edu.ec
electrénico: 64 0 96 160
Premrequisitos:

Codigo: EGR0002 Materia: TECNOLOGIA Y PRODUCCION 1

2. Descripcién y objetivos de la materia

En esta asignatura el estudiante profundiza en el conocimiento de las tecnologias de impresion, su desarrollo, aplicaciones, fundamentos y
categorizacion. Profundiza en el conocimiento del sistema de pre impresion, impresion offset como el sistema mas utilizado en la impresion
comercial actual, asi mismo reflexiona sobre las variables que condicionan los trabajos desde su edicion en pantalla a las prensas de
impresién de sistemas similares. También la asignatura desarrolla muchos de sus contenidos en la introduccidon de adiestramiento de un
paguete de programas que van desde el retoque fotogrdfico, programa vectorial y terminan en el digramador.

Esta asignatura suma variables tecnoldgicas y técnicas para que los proyectos realizados en los Talleres de Diseno de Informacion, se logren
concretar y potenciar de manera adecuada y estén apegados a la realidad de las posibilidades de produccion.

Para el Disefador Grdfico es imprescindible conocer las tecnologias y los procesos de produccidén que permitirdn la materializacién de las
piezas visuales que desarrolla ya que estas condicionan de forma importante la gama de posibilidades de diseno, la calidad final y la
funcionalidad de los productos concebidos por el disenador. Es importante también que el disenador maneje conceptos, técnicas y un
lenguaje técnico que le permita comunicarse y relacionarse adecuadamente con el mundo de las artes grdficas y los proveedores de
impresion.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4, Contenidos

1. Color e impresién comercial

1.1. Modelos de color (1 horas)

1.2. Gamas de color y Perfiles de color ICC (1 horas)

1.3. Otros sistemas de color: Hi-Fi, Pantones y cartas de color estandarizado (1 horas)
1.4. Imagen vectorial y mapa de bits (1 horas)

1.5. Resolucion de imagen y resolucion de impresion (1 horas)

1.6. Offset Litogrdfica (1 horas)
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1.7. Imposicién y compaginado (1 horas)

1.8. Los matrices, las tintas, sustratos de impresion y Lineaturas (1 horas)

2. Construyendo una publicacién

2.1. Uso de color CMYK, tinta directa y combinacién / Transformacién de CMYK a tinta directa (2 horas)
2.2. Correcion de color (2 horas)

2.3. Preparacién de una imagen para impresion, escaneado (2 horas)

2.4. Impresion multitono (1 horas)

2.5. Formatos de imdgenes, manejo del tamano de las imdgenes, interpolacién y remuestreo (1 horas)
2.6. Sobreimpresién, trapping, sumatoria y combinacion de tfintas, negro enriquecido, sangrados (1 horas)
2.7. Lineatura, resolucién y escala de grises (1 horas)

2.8. Ganancia de punto aplicada al fipo de papel (1 horas)

2.9. Manejo de la tipografia (1 horas)

2.10. Vinculacién de grdficos, empaquetado y preparacion para impresion (2 horas)

3. Prueba de impresidn

3.1. Comprobacién preliminar y Reportes de impresion (1 horas)

3.2. PostScript y PDF como estdndar en la producciéon de impresos (1 horas)

3.3. Impresoras de pruebas (la prueba de impresion y la prueba de color) (1 horas)

3.4. Tipos de pruebas de impresion (1 horas)

3.5. Chequeo de pruebas de impresién (1 horas)

3.6. Parches y barras de color (1 horas)

4, Contratacion de la impresion

4.1. Precio y calidad (presupuestos, costos, calidad y tiempos de impresién) (1 horas)

4.2. Los vendedores de imprenta (1 horas)

4.3. La gestion de la impresion / subcontratos de impresion (1 horas)

4.4, Preimpresion y pruebas (1 horas)

4.5. Formulario de impresion y acabado / Especificaciones de impresion y acabado (1 horas)

4.6. Especificaciones para libros (1 horas)

4.7. Control de calidad (repinte, variacién de color, motas, fallo de registro, encuadernacion) (1 horas)
4.8. Aspectos legales (1 horas)

5. Los programas de produccién editorial (Indesign) en relacién a las tecnologias de impresiéon

5.1. Intefaz del programa (6 horas)

5.2. Herramientas especificas para la produccién de impresién (6 horas)

5.3. Manejo de textos (4 horas)

5.4. Manejo de Arquitectura de pdgina (4 horas)

5.5. Pantalla vs impresiéon (4 horas)

5.6. Interaccién con photoshop e ilustrador (4 horas)

5. Sistema de Evaluacion

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
ca. Reconoce, selecciona y utiliza coherentemente herramientas y sistemas de expresidn y representacion ya sea

manuales o asistidas por computadora para solucionar problemdticas especificas.
-Ejecuta piezas grdficas con diferentes niveles de complejidad en el mundo del -Reactivos

diseno -Trabajos practicos -
productos

-Emplea el programa de diagramacion para elaborar productos editoriales, -Reactivos

diferenciando y relaciondndolo con otros programas. -Trabajos prdcticos -
productos

cd. Selecciona, andliza y optimiza materiales, procesos, y técnicas, dentro los proyectos profesionales

-Diagrama piezas editoriales tomando en cuenta la eficiencia en la selecciéon  -Reactivos

del programa, de los fipos de soportes, formatos y los procesos. -Trabajos prdcticos -
productos
-Implementa los nuevos canales digitales de comunicacion. -Reactivos

-Trabaijos prdcticos -
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Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
productos
Desglose de evaluacién
Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cadlificacién Semana
evaluar
. Evaluacién escrita sobre . - . Semana: 3 (15/04/20
Reactivos capitulo 1 Color e impresiéon comercial APORTE 2.5 al 20/04/20)
Trabajos S — Los programas de produccion .
prdcticos - Ejemcp InDeS|g,n. editorial (Indesign) en relacién APORTE 2.5 semana: 4 (22/04/20
Herramientas bdsicas B . - al 27/04/20)
productos a las tecnologias de impresion
. Evaluacién escrita sobre . ., Semana: 7 (13/05/20
Reactivos capftulo 2 Construyendo una publicacion,  APORTE 5 ol 18/05/20)
Ejercicio InDesign - modos
de color en imagen -
tamanos de imagen - uso
Trabajos de tipografia - . . . .
prdcticos - diagramacioén bdsica de Color & impresion come_rcml-,( APORTE 5 semana: 11 (11/06/20
Y Construyendo una publicacion al 15/06/20)
productos un producto editorial -
documento listo para
impresion final -
empaguetado
. Evaluacién escrita sobre . - Semana: 13 (24/06/20
Reactivos capitulo 3 Prueba de impresion APORTE 5 al 29/06/20)
Trabaios ggﬂgg}?ggﬁ'gn ) Color e impresiébn comercial,
" gramacion y Construyendo una Semana: 14 (01/07/20
practicos - produccion de una ) g, APORTE 5
D publicacion, Prueba de al 06/07/20)
productos presentacion digital PDF | ! =
! - impresiéon
interactiva
Color e impresién comercial,
., . Construyendo una .
Reactivos Evolyooon escrita sobre publicacién, Contratacién de APORTE 5 semana: 15 (08/07/20
capitulo 4 . . al 13/07/20)
la impresion, Prueba de
impresion
. . Color e impresidbn comercial,
Evaluacion escrita sobre
todos los capitulos y Consruyendo una
Provecto final InDesian - publicaciéon, Contratacion de
. Y i g la impresién, Los programas de Semana: 17-18 (21-07-
Reactivos Maqguetacion de un . o : EXAMEN 20
roducto editorial produccion editorial (Indesign) 2020 al 03-08-2020)
P - en relaciéon a las tecnologias
completo - Presentacion de impresion, Prueba de
en PDF interactivo . -, !
impresion
Color e impresiébn comercial,
Se tomard una Construyendo una
evaluacion escrita en publicaciéon, Contratacion de
. ; la impresién, Los programas de .
Reactivos base areactivos de toda produccién editorial (Indesign) SUPLETORIO 20 Semana: 19 (al)
la mO.Ter'O Y UN EJereicio | o relacion a las tecnologias
practico sobre el InDesign de impresion, Prueba de
impresion
Metodologia
Criterios de Evaluacién
6. Referencias
Bibliografia base
Libros
Autor Editorial Titulo Anho ISBN
Gatter Mark Index Book Listo para imprenta 2004
Formenti S., Josep Fundacié IndUstries Preimpresion: fratamiento de la 1999

Reverte V., Sergi

Grafiques

imagen
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Autor Editorial Titulo Anho ISBN
Ambrose / Harris Parramoén Manual de produccion. Guia para 2008
disenadores grdficos
Bann, David. Blume Actualidad en la produccién de 2008 9788480767460
artes graficas.
BLANCHARD, GERARD Gustavo Gilli LA LETRA, COLECCION 1988 NO INDICA
ENCICLOPEDIA DEL DISENO
Gatter, Mark Parramon Manual de impresién para 2011 9788434237926
disenadores grdaficos
Lawler, Brian Adobe The Official Adobe. Print Publishing 2006 321304667
Guide
MASON, DANIEL Gustavo Gilli MATERIALES Y PROCESOS DE 2006 NO INDICA
IMPRESION
BLACKWELL, Lewis Gustavo Gilli Historia de la Comunicacion Visual 2004
Rivers Charlotte Gustavo Gili Nueva Impresién Tipogrdfica 2012
Web
Software
Bibliografia de apoyo
Libros
Web
Autor Titulo Url
Red Grdfica redgrafica.com https://redgrafica.com/
Society Newspaper Design SND https://www.snd.org/
Drupa drupa.de https://www.drupa.de/
Fundacién Gutenberg Gutenberg http://www.fundaciongutenberg.edu.ar/

Graphic arts

graphicartsmag.com

https://graphicartsmag.com/

Heidelberg

heidelberg.com

https://www.heidelberg.

com/global/es/products/screen printing/screen printing.jsp.

Lazo, Juan Carlos

Historia del Diseno Grdfico

https://www.historiadisgrafico.com/

Ministerio de Educacién,

Formacién profesional en Artes Grdficas

http://recursos.cnice.mec.es/fp/artes/ut.php?

Penela, José Ramdén

Unos tipos duros

https://www.unostiposduros.com

Red Grdfica

redgrafica.com

https://redgrafica.com/

Romdn, José Manuel

Mediotono

http://mediotono.blogspot.com/

Sdnchez, Gustavo

Imagen Digital. Apuntes sobre Disefio y
Artes Grdficas

http://gusgsm.com/

Utko Jacek utko.com https://utko.com/

Varios Graphic Design History http://www.designhistory.org/

Varios Lo sistemas de escritura de Grecia y Roma http://clio.rediris.es/fichas/escritura/marcos_escritura.htm
Calvo,Ingrid Proyectacolor http://www.proyectacolor.cl/

Software

Docente
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