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1. Datos

Prerrequisitos:

Correo
electrónico:

Profesor:

Periodo :

Paralelo:

Nivel:

Código:

Materia: ASESORAMIENTO PSICOLÓGICO Y ORIENTACIÓN

PSO0404

4

A

mpadilla@uazuay.edu.ec

PADILLA CARDOSO MAYRA ALEXANDRA

Ninguno

Marzo-2020 a Agosto-2020

Distribución de horas.

Docencia Práctico

  Sistemas
de tutorías Autónomo

 Autónomo: 72 Total horas

32 16 16 56 120

2. Descripción y objetivos de la materia
La materia pretende cubrir aspectos básicos de psicopatología, entrevista psiquiátrica e identificación de problemas de este ámbito en el
área laboral, con el objetivo de un mejor acercamiento manejo de estos problemas dentro de las organizaciones. De igual manera el manejo
de intervención en crisis dentro de las organizaciones previo a la derivación al psicólogo clínico y su manejo adecuado dentro del ámbito
laboral.

Esta materia se articula con con las materias de Entrevista Psicológica, Desarrollo Personal e Intervención Grupal

La correcta identificación primaria de psicopatología en el ámbito laboral es crucial para la identificación temprana y su manejo. Se ha
demostrado que la detección temprana de problemas psicológicos trae beneficios para el individuo, la familia y la sociedad. Ya que las
personas invierten gran parte de su tiempo al ambiente laboral, la detección temprana de problemas psicológicos, su manejo dentro de las
instituciones y su derivación es de suma importancia para el psicólogo organizacional para brindar un adecuado ambiente.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

1 Entrevista psicológica

1.1 Motivo de consulta, establecimiento de rapport (2 horas)

1.2 Historia personal y social, temas delicados (2 horas)

1.3 Examen mental (2 horas)

1.4 Resistencias, problemas y soluciones en la entrevista (2 horas)

1.5 Errores que evitar (2 horas)

4. Contenidos
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1.6 Informar y motivar (2 horas)

1.7 Perfil del entrevistador (2 horas)

2 Breve revisión de trastornos y su manejo

2.1 Trastornos del estado de ánimo (3 horas)

2.2 Trastornos relacionados con sustancias (3 horas)

2.3 Trastornos de ansiedad (2 horas)

2.4 Trastornos psicóticos (2 horas)

2.5 Trastornos de personalidad (2 horas)

2.6 Estrés (2 horas)

2.7 Suicidio (2 horas)

3 Primeros Auxilios Psicológicos intervención en crisis

3.1 Rapport (2 horas)

3.1.1 Evaluación (2 horas)

3.1.2 Priorizar (2 horas)

3.1.3 Intervención (2 horas)

3.1.4 Seguimiento (2 horas)

3.1.5 Cuestionario de crisis (2 horas)

3.2 Técnicas de terapia para crisis (4 horas)

3.3 Autocuidado del terapeuta (2 horas)

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
ad. Saber Hacer: Contribuir al equilibrio psíquico del individuo y grupos sociales en relación a los procesos productivos
y nuevos emprendimientos.

-Identifica los conceptos y procesos más importantes que llevan a la
estructuración  y funcionamiento de la personalidad, desde las teorías
conductuales, cognitivas gestálticas y existencialistas

 -Evaluación escrita
 -Evaluación oral
 -Foros, debates, chats y
otros
 -Resolución de
ejercicios, casos y otros

5. Sistema de Evaluación

Evidencia Descripción Contenidos sílabo a
evaluar

Aporte Calificación Semana

Evaluación
escrita Primer aporte Entrevista psicológica APORTE 5 Semana: 4 (22/04/20

al 27/04/20)

Evaluación
escrita Examen interciclo

Breve revisión de trastornos y
su manejo , Entrevista
psicológica

APORTE 10 Semana: 10 (03/06/20
al 08/06/20)

Resolución de
ejercicios, casos
y otros

Aporte 2
Breve revisión de trastornos y
su manejo , Entrevista
psicológica

APORTE 7 Semana: 12 (17/06/20
al 22/06/20)

Evaluación oral Aporte 3

Breve revisión de trastornos y
su manejo , Entrevista
psicológica, Primeros Auxilios
Psicológicos intervención en
crisis

APORTE 2 Semana: 13 (24/06/20
al 29/06/20)

Foros, debates,
chats y otros

Aporte participación
clases

Breve revisión de trastornos y
su manejo , Entrevista
psicológica, Primeros Auxilios
Psicológicos intervención en
crisis

APORTE 1 Semana: 14 (01/07/20
al 06/07/20)

Evaluación
escrita Aporte 4

Breve revisión de trastornos y
su manejo , Entrevista
psicológica, Primeros Auxilios
Psicológicos intervención en
crisis

APORTE 5 Semana: 15 (08/07/20
al 13/07/20)

Evaluación
escrita Examen final

Breve revisión de trastornos y
su manejo , Entrevista
psicológica, Primeros Auxilios
Psicológicos intervención en
crisis

EXAMEN 20 Semana: 17-18 (21-07-
2020 al 03-08-2020)

Desglose de evaluación
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Evidencia Descripción Contenidos sílabo a
evaluar

Aporte Calificación Semana

Evaluación
escrita Supletorio

Breve revisión de trastornos y
su manejo , Entrevista
psicológica, Primeros Auxilios
Psicológicos intervención en
crisis

SUPLETORIO 20 Semana: 20 ( al )

Metodología

Criterios de Evaluación

Libros

6. Referencias
Bibliografía base

Web

Software

Bibliografía de apoyo
Libros

Autor Editorial Título Año ISBN
Morrison, James Manual Moderno La entrevista psicológica 2015

Web

Autor Título Url
Lotito, F. Test psicológicos y entrevistas: usos y

aplicaciones claves en el proceso de
selección e integración de personas a las
empresas

https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=5803803

Morga Rodríguez, L. E. Teoría y técnica de la entrevista. http://biblioteca.udgvirtual.udg.mx:8080/jspui/bitstream/1234567
89/2712/1/Teor%C3%ADa%20y%20técnica%20de%20la%20entrevi
sta.pdf

Software

Docente  Director/Junta

Fecha aprobación: 05/03/2020

Estado: Aprobado
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