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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION
ESCUELA INGENIERIA DE SISTEMAS Y TELEMATICA

1. Datos
Materia: SISTEMAS DE INFORMACION GERENCIAL Nivel: 10
Codigo: FAD0224 Distribucién de horas.
Paralelo: A Docencia | Practico Auténomo: Total horas
Periodo : Marzo-2019 a Julio-2019
Sistemas Autdénomo
Profesor: MENDEZ TAPIA ENMA LUCIA de tutorias
Correo Imendez@uazuay.edu.ec
electrénico: 2 2
Premrequisitos:

Codigo: FAD0215 Materia: INGENIERIA DE SOFTWARE |

2. Descripcién y objetivos de la materia

Con este propdsito, en primer lugar se discutird en el seminario la relaciéon de la informacion con los diferentes entornos organizacionales y
sociales. Luego se tratard sobre los abordajes de las Tl en la comunicacién y la gestién de la informacion en el cambiante espacio-dindmica
organizacional que pasa de jerarquias a redes, de mercados fisicos a virtuales. Finalmente, se analizardn los nuevos entornos de comercio y
servicio, e-commerce, m-commerce y las nuevas tendencias tecnoldgicas y organizacionales a futuro

Este curso tiene el propdsito de desarrollar en los estudiantes una comprensién de cémo la gestion de los sistemas de informacién puede
contribuir para que una organizacién alcance sus objetivos. Las organizaciones son muy variadas y estdn en todas partes: difieren en tamano
y estructura interna, ya que pueden suponer una multiplicidad de objetivos y tareas, y tienen que actuar en una sociedad concreta. En el
caso de la época contempordnea, las personas y las organizaciones son parte de la dindmica sociedad llamada de la informacion; por
tanto, la comprensién de esta sociedad, las nuevas formas organizacionales y las tendencias a futuro, son importantes a la hora de desarrollar
sistemas de informacién que contribuyan a los objetivos de las organizaciones.

El/la ingeniero/a de sistemas y telemdtica tiene que disefar, desarrollar, implementar y evaluar sistemas de informacién en un entorno
cambiante de eliminacién de fronteras organizacionales y de una creciente interdependencia a nivel global. Este seminario relaciona la
formacion cientifica-técnica que han recibido los estudiantes a lo largo de su formacién en la carrera, con la visibn de la gestion de las
organizaciones en las que contribuirdn al desarrollar sistemas de informaciéon en un mundo interconectado, de integracion de mercados y de
crecientes interrelaciones sociales.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4. Contenidos
1. Informacién, Organizacién y Sociedad

1.1. Informacién, organizacion y gestion (4 horas)

1.2. El contexto de la sociedad de la informacién (4 horas)
1.3. Ciberestrategia y la organizacion sin fronteras (2 horas)
1.4. La dindmica del mercado y el rol de la informacién (2 horas)
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1.5. Comunicacioén y desarrollo organizacional (2 horas)
1.6. Disolucién de jerarquias y modularizacién (2 horas)
1.7. Redes y simbiosis organizacional (2 horas)

2. Nuevos enfornos de comercio y servicios

2.1 Mercados y comercio electrénico (4 horas)

2.2. Gestidon del comercio electrénico (2 horas)

2.3. Categorias de comercio electrénico (2 horas)

2.4. M-Commerce (2 horas)

2.5. Tendencias organizacionales y tecnoldgicas (4 horas)

5. Sistema de Evaluacion

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia

Evidencias

ag. Conoce y discute las implicaciones de las tecnologias de la informacién y su incidencia en la sociedad.

-Sintetiza las implicaciones de los nuevos entornos tecnoldgicos y
organizacionales en un ensayo en el que analiza la situacién y perspectivas de -Investigaciones
la sociedad de la informacién en el Ecuador contempordneo.

-Informes

-Proyectos

ai. Hace uso de los conocimientos y saberes desarrollados, en dmbitos gerenciales y administrativos de la empresa.

-Desarrolla una infranet organizacional, con componentes de e-commerce y  -Informes
m-commerce para apoyo en el logro de objetivos organizacionales. -Investigaciones
Alternativamente, realiza el curso de diseno de protfotipos de -Proyectos
Stanford/Coursera.
-Realiza un proyecto de indagacién comparativa sobre el nivel de -Informes
ciberestrategia presente en diez organizaciones de la ciudad de Cuenca -Investigaciones
-Proyectos
Desglose de evaluacién
Metodologia
Criterios de Evaluacién
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