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UNIVERSIDAD
DEL AZUAY

FACULTAD DE PSICOLOGIA
ESCUELA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA TERAPEUTICA

1. Datos
Materia: CREDITO OPCIONAL | /PET Nivel: 8
Codigo: FLCO115 Distribucién de horas.
Paralelo: A Docencia | Practico Auténomo: Total horas
Periodo : Marzo-2019 a Julio-2019
A Sistenas Autébnomo
Profesor: CHOCHO ORELLANA ANGELA XIMENA de tutorias
Correo achocho@uazuay.edu.ec
electrénico: 4 4
Premrequisitos:
Ninguno

2. Descripcién y objetivos de la materia

Se pretende cubrir algunos tépicos, entre los que resaltamos: método de investigacion psicoldgica (observacion, entrevista, reactivos,
informe, ofros instrumentos) y estudio de casos (psicoldgicos, pedagdgicos y terapéuticos).

Para ello utilizaremos la estrategia de la mediacién pedagdgica con el fin de propiciar un aprendizaje activo, significativo y por experiencias
que permita, en la vida profesional, realizar un estudio de caso acertado con miras a tomar decisiones que viabilicen el desarrollo, bienestar y
cudlificacién integral del paciente.

La catedra aborda la teoria, la metodologia y la prdactica del estudio en casos, desde la perspectiva de la psicologia educativa terapéutica,
analizando situaciones comunes de consulta en el Departamento de Asesoria y Consejeria Psicoldgica asi como de la consulta privada en el
drea psicologica, pedagdgica e intervencion terapéutica.

Conocimientos que aportan significativamente en la formacion pues profundiza la temdtica respecto al ejercicio mismo del psicélogo(a)
educativo(a) terapéutico(a) respecto a la evaluacion, diagndstico e intervencién y/o recuperacion.

El proceso se articula con todas las cdtedras de la formacién bdsica, profesional y humana del psicélogo(a) educativo(a) terapéutico(a),
especialmente: Psicologia General, Psicologia del Desarrollo, Psicotecnia, Instrumentos de Evaluacién Psicolégica, Psicodiagndstico,
Psicopatologia, Problemas del Aprendizaje, Ensefanza Correctiva de los Aprendizajes y Deontologia del Psicélogo.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4, Contenidos

01. MODELO DE FUNCIONAMIENTO DE LOS DEPARTAMENTOS DE CONSEJERIA ESTUDIANTIL
01.01. Generalidades: Justificacién y enfoques (2 horas)

01.02. DECE, estructura y funciones (2 horas)

01.03. Ejes de accion (2 horas)
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01.04. Procesos de mejora y fortalecimiento (2 horas)

01.05. Deberes y afribuciones (1 horas)

01.06. Red de consejeria (2 horas)

01.07. Practica (6 horas)

02. DOCUMENTO INDIVIDUAL DE ADAPTACION CURRICULAR
02.01. Introduccién y base legal (2 horas)

02.02. Objetivos (1 horas)

02.03. Insumos para la elaboracion del DIAC (2 horas)

02.04. Elementos del DIAC (2 horas)

02.05. Seguimiento (2 horas)

02.06. Reajustes (2 horas)

02.07. Evaluacion de la aplicacion (3 horas)

02.08. Ruta de accién (2 horas)

02.10 Practica (6 horas)

03. PROTOCOLOS DE VIOLENCIA

03.01 Informacién general y marco tedrico referencial (2 horas)
03.02 Prevencion y promociéon de cultura de paz (3 horas)
03.03 Herramientas para la resolucion de conflictos (3 horas)
03.04 Estrategias para detectar y acompanar casos de violencia (3 horas)
03.05 Protocolos de actuacion (3 horas)

03.06 Practica: formatos y sesiones (6 horas)

04. TEMAS DE INTERES

5. Sistema de Evaluacion

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias

ae. Determina el problema y define los métodos y herramientas para intervenir en las necesidades psicoeducativa,
cefiido al cédigo profesional.
-Profundiza temdaticas del dmbito psicopedagdgico, respecto al estudio de
casos, en base a un proceso tedrico, metodoldgico y prdctico de abordaje,

-Evaluacién escrita
-Foros, debates, chats y

sustentado en el andlisis minucioso de rasgos, para la toma acertada de otros
decisiones, desde la ética del psicélogo. -Proyectos
-Trabajos prdcticos -
productos
Desglose de evaluacién
Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cadlificacién Semana
evaluar
Evaluacién escrita de los MODELO DE
Evaluacion temas tratados hasta I FUNCIONAMIENTO DE LOS APORTE 1 5 Semana: 3 (25/03/19
escrita fecha DEPARTAMENTOS DE al 30/03/19)
) CONSEJERIA ESTUDIANTIL
DOCUMENTO INDIVIDUAL DE
ADAPTACION CURRICULAR,
Evaluacion . . MODELO DE Semana: 6 (15/04/19
escrita Bxamen inerciclo FUNCIONAMIENTO DE LOS APORTE 2 10 al 18/04/19)
DEPARTAMENTOS DE
CONSEJERIA ESTUDIANTIL
Tr%bccf’ijggs ) e tiens on close DOCUMENTO INDIVIDUALDE | o i Semana: 11 (20/05/19
P ADAPTACION CURRICULAR al 23/05/19)
productos
Foros, debates en .
Foros, debates, | o cion o temas de PROTOCOLOS DE VIOLENCIA | APORTE 3 5 semana: 13 (03/06/19
chafts y ofros interés al 08/06/19)
DOCUMENTO INDIVIDUAL DE
ADAPTACION CURRICULAR,
Realizacion de proyectos | MODELO DE
en funcién de los temas | FUNCIONAMIENTO DE LOS Semana: 14 (10/06/19
Proyectos ratdoss en la cafedra. | DEPARTAMENTOS DE APORTE S ° al 15/06/19)
Aplicacién fuera del aula.| CONSEJERIA ESTUDIANTIL,
PROTOCOLOS DE VIOLENCIA

P&gina 2 de 4



Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cdlificacién Semana
evaluar

TEMAS DE INTERES

DOCUMENTO INDIVIDUAL DE
ADAPTACION CURRICULAR,

MODELO DE
Evaluacién o FUNCIONAMIENTO DE LOS Semana: 17-18 (30-06-
escrita Examen inferciclo DEPARTAMENTOS DE EXAMEN 20 2019 al 13-07-2019)

CONSEJERIA ESTUDIANTIL,
PROTOCOLOS DE VIOLENCIA,
TEMAS DE INTERES
DOCUMENTO INDIVIDUAL DE
ADAPTACION CURRICULAR,

MODELO DE
Evaluacion ) FUNCIONAMIENTO DE LOS .
escrita Examen supletorio DEPARTAMENTOS DE SUPLETORIO 20 Semana: 20 (al)
CONSEJERIA ESTUDIANTIL,
PROTOCOLOS DE VIOLENCIA,
TEMAS DE INTERES
Metodologia

La metodologia de trabajo serd utilizando técnicas activas, con trabajo cooperativo, baséndose en una fundamentacién tedrica que
permita llegar a la practica de manera estructurada. Se realizardn clases magistrales, andlisis de casos, reflexién sobre el que hacer del
psicodlogo educativo y su desenvolvimiento en la consulta privada como también siendo parte del Departamento de Consejeria Estudiantil en
una Institucion Educativa.

Criterios de Evaluacion

El/la estudiante serd evaluado mediante rdbricas las cuales se dardn a conocer previamente, para ello se utilizardn criterios como: coherencia
de laideas, contenido, organizacién, presentaciéon, argumentacion bibliografica, andilisis, secuencia légica en la presentacion de ideas,
ortografia, redaccion, puntuacién, entre otros.

En caso de inasistencia el estudiante podrd entregar su frabajo en la siguiente hora de clase sobre la mitad de la

nota; en trabajos realizados en clase ya sean individuales, grupales o pruebas orales, si el estudiante faltara no tendrd calificacion.

6. Referencias
Bibliografia base

Libros

Autor Editorial Titulo Aho ISBN
Mancilla Gémez, Blanca  UNAM Manual para elaborar Informes 2011
Elena Psicolégicos
Varios Autores UNAM Informe Psicolégico 2011
Sanjudn Diaz, Lidia UNAM Antecedentes del Método Clinico 2011
Sanjudn Diaz, Lidia UNAM Procedimiento del Método Clinico 2011
Sanjudn Diaz, Lidia UNAM La Observacion 2011
Vdasquez, Adridn Felipe NO INDICA Resumenes de Contenidos 2014
Sanjudn Diaz, Lidia UNAM Indagacion 2011

Web

Software

Bibliografia de apoyo

Libros

Autor Editorial Titulo Anho ISBN
Ministerio de Educaciéon  MINEDUC Instructivo para el proceso de elaboracion 2017

del Ecuador e implementacion del documento

individual de adaptacion curricular

Pdgina 3 de 4



Autor Editorial Titulo Ano ISBN
Ministerio de Educaciéon  MINEDUC Modelo de funcionamiento de los 2016
del Ecuador departamentos de consejeria estudiantil.
MiInisterio de Educacién  MINEDUC Protocolos de actuacion frente a 978-9942-22-087-5
del Ecuador situaciones de violencia detectadas o
cometidas en el sistema educativo.
Web
Autor Titulo Url

René Barraza Lopez

Perspectivas acerca del rol del psicdlogo
educacional

https://revistas.ucr.ac.cr/index.php/aie/article/view/21070/21197

Carlos Ossa Cornejo

El rol del ppsicélogo educacional: La
transicién desde el paradigma de la
simplicidad al paradigma de la
complejidad.

http://revistas.ubiobio.cl/index.php/RP/article/view/1820

Erausquin C., Bur, R.

Psicologos en contextos educativos. Diez
anos de investigacion

https://www.aacademica.org/cristina.erausquin/369

Software

Docente
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