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2. Descripcién y objetivos de la materia
Se vincula con el drea de disefo y tecnologia y produccion.

Es una asignatura tedrica que aborda temas de administracion de empresas: contabilidad, contratacién de personal, marcos
legales, fributarios y propiedad intelectual.

Es importante porque contribuye en la formacion del estudiante al entregarle conocimientos y herramientas prdcticas para la
creacion y gestion de su propia empresa de pequena o mediana escala.

3. Contenidos

01. Costos de servicios.

01.01. Introduccion (3 horas)

01.02. Concepto de costos (4 horas)

01.03. Cdiculo del costo hora disefador. (7 horas)

02. Costos de productos.

02.01. Cdiculo del costo de diferentes productos de diseno. (6 horas)

02.02. Obligaciones tfributarias. (6 horas)

03. Organizaciéon y presupuestos de eventos.

03.01. Cdiculo de costos organizativos de puesta en escena de colecciones, desfiles, ferias, etc. (12 horas)
04. Organizacién y presupuestos de presentaciones.

04.01. Cdlculo de costos organizativos colecciones, fotos, catdlogos, etc. (10 horas)

4. Sistema de Evaluacién

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias

ao. Resolver mediante criterios bdsicos de emprendimiento, el planteamiento de proyectos productivos para el
sector.

-1.- Conocer y aplicar herramientas de la gestion de proyectos. -Evaluacion escrita
-Investigaciones
-Reactivos

-Resolucién de
lejercicios, casos y ofros

-2.- Conocer el marco legal. -Investigaciones
-Reactivos

-3.- Conocer y aplicar criterios de propiedad intelectual y derechos de autor.  |-Evaluacion escrita
-Reactivos

Desglose de evaluacién
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Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cadlificacién Semana
evaluar
Resolucién de
e TRABAJOS DENTRO Y FURA . Semana: 5 (15/10/18
?g;g?os, Casos DEL AULA. LECCIONES. Costos de servicios. APORTE 1 5 al 20/10/18)

. EVALUACION OPCION Costos de productos., Costos Semana: 8 (05/11/18
Reactivos MULTIPLE e servicios. APORTE 2 > al10/11/18)
Resoluciéon de  |TRABAJOS REALIZADOS Semana: 10 (19/11/18
ejercicios, casos FUERA Y DENTRO DEL AULA]Costos de productos. APORTE 2 5 al 2'4/] 1/18)

y otros L ECCIONES.
Organizacién y presupuestos
Investigaciones |TRABAJO GRUPAL lde eventos., Organizacion y APORTE 3 5 Semana: 13 (10/12/18
oresupuestos de al 14/12/18)
resentaciones.
Resolucion de  |TRABAJOS REALIZADOS Organizacion resupuestos
ejercicios, casos [FUERA Y DENTRO DEL AULA deivemos y presup APORTE 3 5 Semana: 15 (al )
y otros | ECCIONES. )
Organizacion y presupuestos
Evo_luomon EVALUACION de eventos., Organizacion y APORTE 3 5 Semana: 16 (02/01/19
escrita oresupuestos de al 05/01/19)
resentaciones.
Costos de productos., Costos
Evaluacion  [EVALUACION PRACTICA v [1° Seicios. Organizacion'y EYAMEN 0 Semana: 19-20 (20-01-
escrita REACTIVOS oresupuesic . 2019 al 26-01-2019)
Organizacion y presupuestos de
resentaciones.
Costos de productos., Costos
L de servicios., Organizacién y
EVO.IUOC'On EVALUACION PRACTICA Y oresupuestos de eventos., SUPLETORIO 20 Semana: 21 (al)
escrita REACTIVOS R
Organizacion y presupuestos dej
resentaciones.
Metodologia

Las clases se desarrollardn mediante el método expositivo tanto en la parte tedrica, como en la prdctica; es decir el docente
transmitird conocimientos y tratard de activar procesos cognitivos en el estudiante. sobre los distintos temas. Para ello se hard uso de
cuadros sinépticos, diapositivas y de la resolucidn de ejercicios y problemas que lo ameriten; para un mejor entendimiento. En este
ultimo caso, el docente desarrollard un problema tipo, para que luego los estudiantes resuelvan los distintos casos de manera
individual y grupal, y finalmente se puede realizar un refuerzo por parte del profesor de los problemas encontrados.

Criterios de Evaluacién

Las calificaciones se obtendrdn en base a evaluaciones integrales del proceso. Para ello, se aplicardn diversos mecanismos de
evaluacion que permitan primeramente tener una vision lo mds amplia posible del grado de asimilacién de cada estudiante y en
segundo lugar generar multiples oportunidades a los educandos.

Basado en que cada estudiante es diferente y por ende aprende, se comunica y asimila de diversas formas, las evaluaciones serdn
escritas, objetivas, subjetivas y de opcién multiple. Todo ello, como se explicd, para generar mayores oportunidades al alumno y tener
una vision lo mds justa y real posible del proceso. El estudiante realizard ejercicios prdcticos en clase en forma individual y en grupos a
base de los conocimientos adquiridos vy, los mismos que serdn evaluados de acuerdo a su avance, procedimiento y presentacion.

En las evaluaciones parciales y finales los alumnos demostrardn conocimiento en la integracién de las operaciones expresada de una
forma clara en costos y nociones tributarias, en la cual se valorard su procedimiento, su capacidad de andlisis e interpretacion.

Los alumnos demostrardn conocimiento en la materia incorporando conceptos bdsicos, para su aplicacidon prdctica en la
presentacion de las Sustentaciones o Exposiciones en donde se valorardn los siguientes aspectos:

- Conocimiento y dominio del tema

- Claridad de expresion y volumen de voz

- Creatividad

- Tamano de la presentacion (control de tiempo)

- Equilibrio del equipo (Participacion de todos)

- Utilizacién de apoyo visual (Presentacién en power point, gréficas, videos, entrevistas a especialistas, etc.).
- Parte Prdctica en la sustentacion

- Trabajo Escrito Digitalizado

Ademds en la exposicion oral se evaluard el cumplimiento de las normas de un buen expositor, la fluidez en la exposicion y el manejo
adecuado de la audiencia. En la presentacién en Power Point se evaluard el buen uso de las normas de preparaciéon de las
diapositivas. En el frabajo escrito se calificard el uso correcto de la redaccién y ortografia, ademds de la respectiva presentacion, la
coherencia en la presentacion de las ideas y la ausencia de copia textual.

Los trabajos escritos y evaluaciones no serdn postergados y se receptardn en la fecha acordada. En caso de inasistencia a una
prueba, se deberd presentar autorizacion del decano y la misma serd calificada con la ponderacion establecida segun reglamento.
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Autor Editorial Titulo ARo ISBN
CHIAVENATO, IDALBERTO; Mc Graw Hill. PLANEACION ESTRATEGICA: 2011 9701068777
SAPIRO, ARAQ; FUNDAMENTOS Y APLICACIONES.

MASCARO SACRISTAN,

PILAR.

DESSLER, GARY. Pearson Educacion. ADMINISTRACION DE RECURSOS 2004 9702604400
HUMANOS: ENFOQUE
LATINOAMERICANO.

MEINGS, WILLIAMS; HAKA, Mc Graw Hill. CONTABILIDAD: LA BASE PARA 2011 9584101005

BETTNER. DECISIONES GERENCIALES.

ORTIZ ANAYA, HECTOR. Cengage Learning. FINANZAS BASICAS PARA NO 2011 978-958-98875-1-6
FINANCIEROS.

VARIOS. Ediciones Legales. CODIGO DEL TRABAJO. 2012 Profesor

Web
Autor Titulo URL
Viana Rojas, Jaime Pro Quest. http://search.proquest.

Flérez, Mdnica Maria. Pro Quest. http://search.proquest.

Software

Bibliografia de apoyo

Libros

Autor Editorial Titulo Aho ISBN

Contabilidad de costos :  Alffaomega Contabilidad de costos : herramientas 2015 978-958-682-980-9

herramientas para la
toma de decisiones

para la toma de decisiones

Web

Autor Titulo

URL

Servicio de Rentas Internas SRI

www.sri.gob.ec
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