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UNIVERSIDAD
DEL AZUAY

FACULTAD DE DISENO, ARQUITECTURA Y ARTE
ESCUELA DISENO TEXTIL Y MODA

1. Datos generOIes Docencia | Préctico Autébnomo: Total horas
Materia: COMPUTACION 2 TEXTILES

. Sist )
Cddigo: FDIOO14 de‘ijg‘f; Auténomo
Paralelo:
Periodo:  Marzo-2018 a Julio-2018 3 3

Profesor: PAZ Y MINO FERRI MARIA BELEN
Correo bpazymino@uazuay.edu.ec
electrénico

Prerrequisitos:
Codigo: FDI00T1 Materia: COMPUTACION 1 TEXTILES

2. Descripcién y objetivos de la materia
Esta asignatura se vincula directamente con el taller de diseno y los siguentes niveles de computacion.

En esta asignatura de cardcter prdctico el estudiante conocerd vy utilizard programas de graficaciéon que le permita representar y
expresar sus ideas y disenos de manera digital

Es importante porque el estudiante adquiere destrezas y habilidades para expresar, representar y comunicar sus ideas y disenos
3. Contenidos

1. Photoshop

1.01. La interfaz - Escanear y retocar ilustraciones (9 horas)
1.02. Colorear ilustraciones (6 horas)

1.03. Estampados y fexturas (6 horas)

1.04. llustracién fotogrdfica con filtros (9 horas)

2. Graficadores Corel Draw

2.01. La interfaz - Formas vectoriales (6 horas)

2.02. Trazos y efectos (9 horas)

2.03. Imdgenes y textos (3 horas)

4. Sistema de Evaluacién

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias

ak. Reconocer las herramientas digitales, experimentar las técnicas y generar nuevos estilos para la representaciéon y
expresidn gréfica de prendas y objetos textiles.

-Experimentar y aplicar recursos digitales alternativos para el dibujo y -Trabaijos practicos -
representacion gréfica de prendas de vestir. roductos
-Identificar y ufilizar herramientas digitales para la edicion de imagenes -Reactivos

referidas al disefio textil y moda.

Desglose de evaluacién

Evidencia Descripciéon Contenidos silabo a Aporte | Cadlificacién Semana
evaluar
Trabajos .
précticos - Escongor y retocar Photoshop APORTE 1 5 Semana: 3 (26/03/18
lustraciones al 29/03/18)
productos
Trabajos .
practicos - Colorear ilustraciones Photoshop APORTE 2 5 Semana: 10 {14/05/18
al 19/05/18)
productos
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Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cadlificacién Semana
evaluar
Trabajos . .
oracticos - Realizar Esfompo_dos y Photoshop APORTE 2 5 Semana: 11 (21/05/18
fexturas para sublimado al 24/05/18)
productos
. . Graficadores Corel Draw, Semana: 12 (28/05/18
Reactivos examen escrito Photoshop APORTE 3 5 ol 02/06/18)
Trabajos s L .
practicos - Reohzgqon de Ilysfromon Photoshop APORTE 3 5 Semana: 12 (28/05/18
fotografica con filtros al 02/06/18)
productos
Trabajos Desarrollo de un diseno .
practicos - con texto, imdgenes y Graficadores Corel Draw APORTE 3 5 semana: 13 (04/06/18
al 09/06/18)
productos efectos
Se llevard a cabo un
Trabajos Ejercicio que infegre la . C1 e
précticos - nateria de disefio, y la Graficadores Corel Draw, EXAMEN 20 Semana: 17-18 (01-07
. A Photoshop 2018 al 14-07-2018)
productos entrega serd en digital y
fisico
Trabajos .
practicos - examen prdctico Graficadores Corel Draw, SUPLETORIO 20 Semana: 19 (al)
Photoshop
productos
Metodologia

A partir de los ejercicios a realizar en disefio, se elaborardn algunas prdcticas alineadas con temdaticas que se ajusten a ambas

materias.

Criterios de Evaluacion

Se evaluard sobre todo asistencia a clases, puesto que el desempeino y desarrollo de los ejercicios serdn calificados, se tomard en
cuenta como aplican las herramientas utilizadas, la creatividad pero sobre todo prolijidad en trazos, lineas e ilustraciones.

5. Referencias
Bibliografia base

Libros
Autor Editorial Titulo ARo ISBN
Renfrew, Elinor Gustavo Gili Creacién de una coleccion de 2010
moda
Bain, Steve Anaya Multimedia Manual de CorelDRAW 2004
MEDIAactive Marcombo Manual de Photoshopr csé 2013
Kevin, Tallon. Parramon Ediciones, S.A.  llustracion Digital de moda con 2008

lllustrator y Photoshop.
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