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Prerrequisitos:
Codigo: FLC0016 Materia: PSICOTECNIA | (TEORIA DE LOS TESTS)

2. Descripcién y objetivos de la materia

La asignatura de Psicotecnia Il, aborda el estudio de algunos instrumentos psicoldgicos con la finalidad de explorar diferentes dreas
de la personalidad, y asi contribuir al psicodiagndstico.

Esta asignatura abordard el estudio de tests referidos a las dreas de inteligencia, intereses, aptitudes, personalidad y adaptacion.

La asignatura de Psicotecnia Il guarda continuidad con la primera parte de la misma, Psicotecnia |. En los ciclos superiores se
continuard revisando otros tests, los cuales contribuirdin para realizar indagaciones psicoldgicas, seleccion de personal y valoracion
de cargos.

3. Contenidos

1. WAIS-IV. ESCALA WECHSLER DE INTELIGENCIA PARA ADULTOS IV

1.1. Revision de la calificacién del WAIS-IV. (4 horas)

1.2. Elaboraciéon de perfiles de puntuaciones escalares de las subpruebas y de puntuaciones compuestas. (4 horas)
1.3. Andlisis cuantitativo del proceso. (4 horas)

1.4. Formulacion de diagndsticos. (4 horas)

1.5. Fundamentos tedricos del test. (4 horas)

2. BAT7. BATERIA DE APTITUDES DE TEA

2.1. Revisién de las normas de aplicacion de los niveles elemental, medio y superior. (8 horas)
2.2. Correcciéon de la prueba y obtencién de puntajes y percentiles. (5 horas)
2.3. Interpretacion de resultados: andilisis de baremos. (4 horas)

2.4. Fundamentos tedricos del test. (4 horas)

3. TMT. TRAIL MAKING TEST o TEST DE APERTURA DE CAMINOS

3.1. Revisién de normas de aplicacion y calificacion (2 horas)

3.2. Elaboracién de informe. (1 horas)

3.3. Fundamentos tedricos del test. (1 horas)

4, IPP-R: INTERESES Y PREFERENCIAS PROFESIONALES

4.1. Normas de aplicacion y correccioén. (4 horas)

4.2. Interpretacion de resultados: andilisis de baremos. (3 horas)

4.3. Fundamentos tedricos del test. (1 horas)

5. BFQ. CUESTIONARIO BIG FIVE

5.1. Normas de aplicacién y correccién. (3 horas)

5.2. Normas de interpretacion. (3 horas)

5.3. Formulacion de informes de resultados. (3 horas)
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5.4. Fundamentos tedricos del test. (2 horas)

4, Sistema de Evaluacién

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
bm. Utiliza reactivos psicolégicos apropiados para la evaluacion del personal, respetando los cédigos profesionales.

-Analiza la importancia de la corriente psicolégica propuesta por el autor del  |-Evaluacion escrita

test estudiado v la utilidad en las dreas psicoldgicas. -Reactivos

-Aplica diversos instrumentos psicoldgicos, tales como: tests de intereses, de -Evaluacion escrita

personalidad, de apfitudes, y de adaptacion, siguiendo el protocolo y las -Informes

normas éticas. -Précticas de campo
(externas)

-Elabora informes psicoldgicos en base a los resultados obtenidos. -Evaluacion escrita
-Informes

-Juzga la validez y confiabilidad de las pruebas psicoldgicas a través del -Evaluacion escrita

andlisis de los baremos. -Resolucién de
ejercicios, casos y otros

Desglose de evaluacién

Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cdlificacién Semana
evaluar

Evaluacién Evaluacién de lo WAIS-IV. ESCALA WECHSLER DE APORTE 1 5 Semana: 4 (01/04/19
escrita laprendido NTELIGENCIA PARA ADULTOS IV al 06/04/19)
Informes Elaboracion de informes | WAIS-IV. ESCALA WECHSLER DE APORTE 2 10 Semana: 10 (13/05/19
del test WISC NTELIGENCIA PARA ADULTOS IV al 18/05/19)
BAT7. BATERIA DE APTITUDES DE
TEA, BFQ. CUESTIONARIO BIG
Aplicacion y calificacion  [FIVE, IPP-R: INTERESES Y APORTE 3 15 Semana: 13 (03/06/19
de test PREFERENCIAS PROFESIONALES, al 08/06/19)

TMT. TRAIL MAKING TEST o TEST
DE APERTURA DE CAMINOS
BAT7. BATERIA DE APTITUDES DE
TEA, BFQ. CUESTIONARIO BIG
FIVE, IPP-R: INTERESES Y
PREFERENCIAS PROFESIONALES, EXAMEN 20 Semana: 17-18 (30-06-
TMT. TRAIL MAKING TEST o TEST 2019 al 13-07-2019)
DE APERTURA DE CAMINOS,
WAIS-IV. ESCALA WECHSLER DE
NTELIGENCIA PARA ADULTOS IV
BAT7. BATERIA DE APTITUDES DE
TEA, BFQ. CUESTIONARIO BIG
FIVE, IPP-R: INTERESES Y
Evaluacién de los PREFERENCIAS PROFESIONALES,
conocimientos adquiridos [TMT. TRAIL MAKING TEST o TEST
DE APERTURA DE CAMINOS,
WAIS-IV. ESCALA WECHSLER DE
NTELIGENCIA PARA ADULTOS IV

Précticas de
campo
(externas)

Reactivos Evaluacién de la materia

Reactivos SUPLETORIO 20 Semana: 20 (al)

Metodologia

Clases magistrales acompanadas de trabajos en grupo, investigaciones, trabajos practicos y aplicacién de lo aprendido

Criterios de Evaluacién

Se evaluard la coherencia e integridad de los informes realizados. Que el alumno domine los contenidos tanto tedricos como
practicos y que se guarde la ética y responsabilidad que una evaluacién psicométrica amerite
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