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2. Descripcién y objetivos de la materia

El Psicologo Organizacional tiene, entre los diferentes alcances de su perfil profesional, la necesidad de gestionar el talento humano y
los procesos de desarrollo organizacional enfre otras habilidades que requieren -para su efectivo cumplimiento- el conocimiento de
herramientas de investigacion. En este marco la materia de Metodologia de Investigaciéon | contribuye a que el futuro profesional
pueda familiarizarse con los conceptos y nociones de la investigacion y desarrollar habilidades de investigacion cualitativa que serdn
aplicadas en su trabajo a fin de indagar, profundizar y elaborar, de manera cientifica sus diagndsticos, intervenciones y evaluaciones
en el marco de su desarrollo profesional, ya sea en el dmbito profesional o académico.

Ademds de una introduccion en el mundo de la investigacion cientifica social, el estudiante de Metodologia de Investigacién |
conocerd el dmbito de accidn y alcances de la metodologia cudalitativa, sus principales herramientas, formas y protocolos
empleados en su aplicacion, asi como los debates éticos en torno a los resultados obtenidos a fravés de esta metodologia.

Metodologia de la Investigacion | constituye el primer paso para que el estudiante pueda adquirir las bases que le permitan
desarrollar habilidades investigadoras que serdn complementadas en Metodologia de la Investigacion Il y Disefo de Proyectos de
Graduacion y Taller de Graduacion. A su vez, considerando que buena parte del ejercicio profesional requiere del conocimiento de
metodologia de investigacién, esta materia constituye un soporte para ser utilizado en las prdcticas pre profesionales del estudiante.

3. Contenidos

1 Introduccién a la investigacion cientifica

1.1 Fundamentos de las ciencias sociales (2 horas)

1.2 Paradigmas tedricos de la investigacion (5 horas)

1.3 Investigacién Cualitativa vs. Investigacién Cuantitativa (3 horas)

1.4 Etica de la Investigacion Social (2 horas)

1.5 Sustentacién de Reporte de Investigacién Bibliogrdfica (2 horas)

2 El proceso de investigaciéon

2.1 El inicio de la investigacion: La idea (2 horas)

2.2 La revision tedrica (2 horas)

2.3 El alcance de la investigacién (3 horas)

2.4 Formulacion de Hipdtesis (3 horas)

2.5 El disefio de la investigacion (2 horas)

3 El inicio del proceso cudlitativo

3.1 Esencia de la investigacion cualitativa (1 horas)

3.2 El papel de la revision de la literatura, la teoria y las hipdtesis en el proceso de la investigacién cualitativa (1 horas)
3.3 El ingreso al ambiento de campo, las anotaciones y la bitdcora (1 horas)
3.4 La muestra en la investigacion cualitativa (1 horas)

3.5 Examen de Interciclo (4 horas)
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4 Recoleccién cudlitativa de los datos

4.1 El papel del investigador en la recoleccion de los datos desde el enfoque cualitativo (1 horas)
4.2 La observacién (2 horas)

4.3 Enfrevistas (2 horas)

4.4 Grupos Focales (2 horas)

4.5 Revisién de fuentes secundarias (1 horas)

4.6 Estudios de caso (1 horas)

4.7 Triangulacion de métodos (1 horas)

5 Andlisis de los datos con enfoque cualitativo

5.1 Organizacién de los datos (2 horas)

5.2 La bitdcora del andlisis (2 horas)

5.3 Unidades de andlisis y codificacion (2 horas)

5.4 Rigor en la investigacion cualitativa (2 horas)

5.5 Disenos del proceso de investigacién cualitativa (2 horas)

6 El reporte de resultados del proceso cualitativo

6.1 Estructura del Reporte cualitativo (4 horas)

6.2 Sustentacion Oral de proyectos de aplicacion de herramienta (4 horas)
6.3 Citacién académica (2 horas)

4, Sistema de Evaluacién

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia

an. Identifica herramientas investigativas organizacionales mediante técnicas cualitativas.

Evidencias

-Aplica herramientas y técnicas para el desarrollo de la investigacion
cualitativa.
-Reconoce las caracteristicas especificas de la investigacion cualitativa y
valora sus posibilidades de aplicacion en el dmbito organizacional.

-Investigaciones

-Evaluacién escrita
-Investigaciones

-Reconoce los distintos métodos cualitativos y valora su adecuacion a las
distintas necesidades de investigacién.

-Evaluacion escrita
-Investigaciones

Desglose de evaluacién

ealizada durante el ciclo

roceso cualitativo, El proceso

Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cdlificacién Semana
evaluar
Cuadro comparativo de Introduccidn a la investigacion Semana: 4 (09/10/18
Investigaciones Jos enfoques cualitativoy |, .- 9 APORTE 1 2 .
- Uantitativo cientifica al 13/10/18)
L . . El proceso de investigacién, .
quluooon Evoluoqon escrita de los niroduccion a la investigacion APORTE 1 3 Semana: 4 (09/10/18
escrita contenidos ientifica al 13/10/18)
Los estudiantes realizan el | El proceso de investigacion, .
Investigaciones planteamiento del ntroduccidn a la investigacion APORTE 2 5 Semgr?d/S] gf;%l) 118
roblema cientifica
El inicio del proceso cualitativo,
Evaluacién Evaluacién escrita de los  [El proceso de investigacion, APORTE 2 5 Semana: 9 (12/11/18
escrita contenidos ntroduccién a la investigaciéon al 14/11/18)
cientifica
Los estudiantes presentan A?O“S'S de Ios. dqfos con
. . un marco tedrico en enioque CUO!”Of.No’ Elinicio del Semana: 13 (10/12/18
Investigaciones y: . oroceso cualitativo, APORTE 3 5 ’
elacién al planteamiento - o al 14/12/18)
el oroblema Recoleccion cualitativa de los
P Idatos
Andlisis de los datos con
L . . kenfoque cualitativo, El inicio del .
:S\/Cc::;JOGC|on fgsﬁ:ggg? escrita de los broceso cualitativo, APORTE 3 5 Semoor:02.21/;12(/l]7é)1 2/18
Recoleccion cualitativa de los
dafos
Andlisis del discurso, de la | Andlisis de los datos con
nformacion recabada de fenfoque cudlitativo, El reporte .
Investigaciones |as entrevistas realizadas  |de resultados del proceso APORTE 3 5 Semoor;%s}gl(/o]%?/)()l 9
en el proceso de cualitativo, Recoleccién
nvestigaciéon cualitativa de los datos
Los estudiantes el reporte | Andlisis de los datos con
Investigaciones [de la investigacion enfoque cualitativo, Elinicio dell  EXAMEN 20 Semana: 19 (al)
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Contenidos silabo a Cdilificaciéon Semana

evaluar

de investigacioén, El reporte de
esultados del proceso
cualitativo, Recoleccién
cualitativa de los datos

Andlisis de los datos con
lenfoque cualitativo, El inicio del
loroceso cualitativo, El proceso
de investigacioén, El reporte de
esultados del proceso
lcualitativo, Infroduccién a la
Investigacién cientifica,
Recoleccion cualitativa de los
datos

Andlisis de los datos con
enfoque cualitativo, El inicio del
joroceso cudlitativo, El proceso
de investigacién, El reporte de
esultados del proceso
lcualitativo, Intfroduccién a la
l:vesﬁgocién cientifica,

Evidencia Descripcién Aporte

Presenta el reporte de

; o SUPLETORIO 10
nvestigacion.

Investigaciones Semana: 21 (al)

Evaluacién escrita de los
lcontenidos

Evaluacion

. SUPLETORIO 10
escrita

Semana: 21 (al)

Recoleccioén cualitativa de los
afos

Metodologia

Se trabajard con el esquema metodoldgico informaciéon - ejecucién - reflexiéon, sobre la base de los principios de la metodologia
participativa. Se usardn los métodos expositivos e interactivos.

Los métodos expositivos contardn con estrategias participativas como la pregunta, ejercicios en clase, y tareas cortas que
promuevan el didlogo vy la reflexion.

Los métodos interactivos tendrdn como elemento central el planteamiento del problema, experiencias de campo y el diseho y
ejecuciéon de una investigacion cudlitativa, fomentando la cooperacidon entre estudiantes y la utilizacion de los métodos y técnicas
que va incorporando a medida que avanza el proceso de aprendizagje.

Las reflexiones sobre las herramientas, los conocimientos y las habilidades en la medida de lo posible se referirdn al dmbito
organizacional.

Criterios de Evaluaciéon

La evaluacion serd de orientacion formativa, motivadora y acreditativa con énfasis en el proceso.

Los trabajos grupales y escritos deben ser presentados en la fecha fijada. Se evaluard la profundizacion del tema, la diferenciaciéon
de conceptos, la precision de la informacién y su organizacién, la presentacion, las referencias bibliogrdficas, la redaccion
y ortografia.

Algunos trabajos contardn con rubrica que serd enviada oportunamente.

Las evaluaciones escritas tendrén una fecha y tiempo de ejecucién determinado, se fijard con anterioridad la temdtica a evaluar,
consistirdn en preguntas abierta y reactivos, es ponderable la redaccién, la ortografia y el uso de lenguaje técnico.

La participacién, los ejercicios en clase y todos los aportes individuales y grupales serdn valorados y podrdn ser ponderacion en el
marco de los aportes fijados en el silabo.

La copia es inadmisible y serd sancionada.

5. Referencias
Bibliografia base

Libros

Autor Editorial Titulo Afo ISBN
AMERICAN American Psycological PUBLICATION MANUAL 2011 NO INDICA
PSYCOLOGICAL Association
ASSOCIATION
HERNANDEZS.; C. McGraw Hill METODOLOGIA DE LA 2010 978-607-15-0291-9
FERNANDEZ; P. BAPTISTA INVESTIGACION

Web
Autor Titulo URL

Arango, A., Rodriguez, D.,Ebsco Host: Database Fuente Académica http://search.ebscohost.com/login.aspx?

Binstock, G., & N&slund- Ebsco Host: Database Fuente Académica  http://search.ebscohost.com/login.aspx?

Avila, C; A. Semeria, L. Razén Y Palabra: Definiendo El Lado Oscuro http://www.razonypalabra.org.

Pdez Veracierta, J. Ebsco Host: Database Fuente Académica http://search.ebscohost.com/login.aspx?

Acevedo, C. (2011). Ebsco Host: Database Fuente Académica http://search.ebscohost.com/login.aspx@

Martinez, J., & Millet, O.  Ebsco Host: Database Fuente Académica http://search.ebscohost.com/login.aspx?
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Autor

Titulo

URL

Cornejo, M., & Salas, N.  Ebsco Host:

Database Fuente Académica

http://search.ebscohost.com/login.aspx?

Villegas, M., & Gonzdlez, Ebsco Host:

Database Fuente Académica

http://search.ebscohost.com/login.aspx?

Valdebenito, E., Loizo, J., Ebsco Host:

Database Fuente Académica

http://search.ebscohost.com/login.aspx?

Saltalamacchia, H. R. Ebsco Host:

Database Fuente Académica

http://search.ebscohost.com/login.aspx?

Lucia Norena, A.,

Ebsco Host:

Database Fuente Académica

http://search.ebscohost.com/login.aspx?

Sandoval, Juan

Ebsco Host:

Database Fuente Académica

http://search.ebscohost.com/login.aspx?

Herndndez, O. (2013). El Ebsco Host:

Database Fuente Académica

http://search.ebscohost.com/login.aspx?

Soto-Lesmes, V., & De Ebsco Host:

Database Fuente Académica

http://search.ebscohost.com/login.aspx?

Paulin, H., Tomasini, M.,  Ebsco Host:

Database Fuente Académica

http://search.ebscohost.com/login.aspx?

Meo, A., & Navarro, A.  Ebsco Host:

Database Fuente Académica

http://search.ebscohost.com/login.aspx?

Software

Bibliografia de apoyo

Libros
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