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2. Descripcién y objetivos de la materia

La estadistica representa una herramienta esencial para el estudiante universitario en tanto proporciona un fundamento sélido para
la toma de decisiones en condiciones de incertidumbre en cualquier campo de las ciencias sociales, incluida la psicologia. En este
aspecto, tanto la validez como la destreza de operacién requieren un conocimiento de los métodos estadisticos elementales, por lo
que la comprension de las diferentes unidades de esta asignatura, facilitard de mejor manera su aplicacién en las distintas dreas de
estudio universitario, especialmente la investigacién cientifica y la futura vida profesional.

En esta cdtedra, se pretende introducir al estudiante en el conocimiento de métodos estadisticos bdsicos para el tratamiento de la
informacion, revisando los conceptos, términos elementales y técnicas para recopilar, describir y andalizar datos (Estadistica
Descriptiva), asi como distribuciones de muestreo y andlisis de regresion y correlacién.

Psicoestadistica es una cdatedra que le permitird al estudiante adquirir los conocimientos necesarios para poder interpretar y resumir
variada informacion cudlitativa y cuantitativa obtenida de la aplicacién de muchos procesos de andlisis, comparacion e
interpretacion de datos, esenciales dentfro de su vida académica y profesional. La materia se encuentra en intrinseca correlacion
con materias como Metodologia de la Investigacion, Disefio de Tesis, Practicas Pre Profesionales, Psicotecnia y por supuesto los
proyectos de tesis de graduacion.

3. Contenidos

1 Introduccién al estudio de la estadistica

1.1 5Qué es la estadistica? (1 horas)

1.2 sPor qué estudiar estadistica? (1 horas)

1.3 Tipos de Estadistica. (2 horas)

1.4 Poblacién y muestra. (2 horas)

1.5 Tipos de variables. (2 horas)

2 Estadistica descriptiva. Obtencidn y organizacién de los datos

2.1 5Como se obtienen los datos2 Pardmetro y estadistico. (2 horas)

2.2 Elaboraciéon de distribuciones de frecuencias para todos los tipos de datos. (2 horas)

2.3 Representaciones Grdficas: Histogramas, poligonos, diagramas de barras y circulares. (2 horas)

2.4 Frecuencias absolutas, relativas, simples y acumuladas. (2 horas)

3 Medidas de tendencia central

3.1 Moda, Mediana y Media aritmética de datos originales y agrupados. Relaciones entre estas medidas. (10 horas)
3.2 EXAMEN INTERCICLO (4 horas)

4 Medidas de dispersion

4.1 Amplitud o rango, Desviacién Estdndar, Variancia, otras medidas (datos originales y agrupados) (10 horas)
5 Distribucién de muestreo e intervalos de confianza para la media

5.1 Muestras y poblaciones (2 horas)
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5.2 Métodos de muestreo (2 horas)

5.3 Muestras aleatorias (2 horas)

5.4 La distribucién muestral de medias como una curva normal. (2 horas)

5.5 Error estdndar de la media. (2 horas)

5.6 Intervalos de confianza, para la media utilizando la distribuciéon normal. (2 horas)
6 Regresién y correlaciéon

6.1 Regresion lineal. (2 horas)

6.2 Variable dependiente y variable independiente. (2 horas)

6.3 Diagrama de dispersién. (2 horas)

6.4 Método de los minimos cuadrados para ajustar una recta de regresion. (2 horas)
6.5 El coeficiente de determinacion. (2 horas)

6.6 El coeficiente de correlacién. (2 horas)

4, Sistema de Evaluacién

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia

ap. Andliza e interpreta datos estadisticos relacionados con las ciencias sociales.

Evidencias

Elige las escalas de medicidon coherentes con los datos.

-Evaluacién escrita
-Resolucién de
ejercicios, casos y otros

-Aplica los fundamentos bésicos de la estadistica en el estudio de la psicologia.|-Evaluacién escrita

-Resolucién de

ejercicios, casos y otros

-Trabajos prdcticos -
roductos

-Establece criterios para el ordenamiento de los datos y elaboracion de
cuadros.

-Evaluacion escrita
-Resolucién de
ejercicios, casos y otros

Desglose de evaluacién

Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cdlificacién Semana
evaluar
El estudiante es capaz de
L [describir los principales .
Evo_luomon -onceptos de los APORTE 1 3 Semana: 3 (10/10/17
escrita . al 14/10/17)
fundamentos de la psico-
stadistica.
Resoluciéon de  |Resuelve ejercicios .
ejercicios, casos fordcticos de los concepto APORTE 1 2 Semana: 4 (16/10/17
al 21/10/17)
y otros fundamentales
Resolucion de L .
sjercicios, casos Re,suglve ejercicios APORTE 2 5 Semana: 7 (06/11/17
practicos al 11/11/17)
v otros
Evo]uoaon Prueba escrlfg de los APORTE 2 5 Semana: 7 (06/11/17
escrita lconceptos mds relevantes al 11/11/17)
Evaluacién Examen de conocimientos Semana: 11 (04/12/17
escrita APORITE 3 ° al 09/12/17)
Resoluciéon de L ]
ejercicios, casos Rqsuglve ejercicios APORTE 3 5 Semana: 12 (11/12/17
prdcticos al 16/12/17)
y otros
Trabajos Presenta video donde
précticos - [desarrolla conceptos APORTE 3 5 Semana: 14 (al)
productos estadisticos
Evaluacién Evaluacién escrita y Semana: 17-18 (14-01-
escrita Eejercicios practicos EXAMEN 20 2018 al 27-01-2018)
Evaluacién Evaluacién escrita y Semana: 19-20 (28-01-
escrita biercicios SUPLETORIO 20 2018 al 03-02-2018)
Metodologia

La naturaleza de la materia eminentemente practica requiere una metodologia participativa, donde el estudiante es el protagonista
del proceso. Las clases expositivas serviran de presentacion de los elementos metodoldgicos, con ejercicios en clase grupal e
individual que ofrezcan una base conceptual y practica.
Una vez cumplida la fase instructiva el profesor cumplira una funcion asesora y de acompafiamiento mientras el estudiante ejecuta
calculos estadisticos con datos de investigaciones relacionadas con la psicologia organizacional.

Criterios de Evaluacion
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La evaluacion sera de orientacion formativa, motivadora y acreditativa con énfasis en el proceso.

En los trabajos se tomara en cuenta la rigurosidad de la aplicacion de los conceptos y formulas estadisticas. Al ser una asignatura
eminentemente practica, cada proceso de evaluacion tendra una parte de resolucion de ejercicios.

La participacion, los ejercicios en clase y todos los aportes individuales y grupales del proceso de aprendizaje seran valorados y
pueden recibir una ponderacion en el marco de los aportes fijados en el silabo.

Las pruebas y trabajos enviados seran calificados con el 100% de la nota establecida, siempre y cuando sean presentados en la
fecha acordada, salvo casos de enfermedad o calamidad doméstica debidamente comprobada. No se receptaran pruebas o

trabajos en fechas post

eriores.

La copia es inadmisible y sera sancionada.

5. Referencias
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