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Prerrequisitos:
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2. Descripcién y objetivos de la materia

Los procesos bdsicos de la conducta humana, tanto normal como patoldgica, reconocen un origen en las funciones bioldgicas de
los érganos y sistemas del organismo humano, de su correcta formacién y funcionamiento aislado y conjunto, depende el resultado
objetivo a fravés de la conducta. Siendo una formacion técnica que contemple todos los aspectos relacionados con el ser humano,
el estudio de la Psicofisiologia se convierte en un eje fundamental de la formacion profesional.

Se cubrirdn los aspectos bdsicos del funcionamiento de los érganos de los sentidos y de las gldndulas productoras de substancias
quimicas, las hormonas. Los érganos de los sentidos como receptores de la informacién que en forma de estimulos luego de ser
captados son convertidos en el cerebro en sensaciones que influyen directamente en las conductas, y las hormonas, infimamente
relacionadas con el normal funcionamiento del cerebro y del organismo en general.

Todo este estudio se verd fortalecido por el permanente relacionamiento de la materia, con todas aquellas ofras que se desarrollaron
en el primer ciclo y las que se estudiardn en los ciclos superiores, con la referencia oportuna de la funcién bdsica del cerebro con el
comportamiento humano vy sus diferentes alteraciones.

3. Contenidos

01. Sensopercepcion

01.01. Generalidades (0 horas)

01.01.01. Tipos de sensaciones: tdctiles, térmicas y algésicas (3 horas)
01.01.02. Anatomia, fisiologia y fisiopatologia (3 horas)

01.02. La vision (0 horas)

01.02.01. Anatomia vy fisiologia del ojo (2 horas)

01.02.02. Via aferente de la visién (2 horas)

01.02.083. Fisiopatologia (2 horas)

01.03. La audicién (0 horas)

01.03.01. Anatomia vy fisiologia del oido (2 horas)

01.03.02. Via aferente de la audicion (2 horas)

01.03.03. Fisiopatologia (2 horas)

01.03.04. El equilibrio (2 horas)

01.03.05. Audicion y lenguaje (2 horas)

01.04. El Olfato (0 horas)

01.04.01. Anatomia vy fisiologia de la mucosa pituitaria (2 horas)
01.04.02. Fisiopatologia (1 horas)

01.05. El Gusto (0 horas)

01.05.01. Anatomia vy fisiologia de la lengua (2 horas)

01.05.02. Fisiopatologia (1 horas)
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02. El Sistema Enddcrino

02.01. Generalidades, estructura y funciones, las hormonas (4 horas)
02.02. La Hipdfisis: anatomia, fisiologia y fisiopatologia (4 horas)

02.03. La tiroides y para tiroides: anatomia, fisiologia vy fisiopatologia (4 horas)
02.04. El fimo: anatomia, fisiologia v fisiopatologia (2 horas)

02.05. La pineal: anatomia, fisiologia vy fisiopatologia (2 horas)

02.06. Las suprarrenales: anatomia, fisiologia vy fisiopatologia (2 horas)
02.07. El pdncreas: anatomia, fisiologia vy fisiopatologia (2 horas)

02.08. Bases quimicas de los afectos, las emociones y el estrés (4 horas)
02.09. Las glandulas sexuales (0 horas)

02.09.01. Anatomia, fisiologia y fisiopatologia (4 horas)

02.09.02. Las feromonas (2 horas)

03. Investigaciénes

03.01. Percepcién y conducta (2 horas)

03.02. Discapacidades sensoriales y rendimiento laboral (2 horas)
03.03. Estrés laboral (2 horas)

4, Sistema de Evaluacién

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias

bf. Identifica las estructuras y funcionamiento normal y patolégico de los sistemas sensorial y endécrino.

-Evaluacién escrita
-Evaluacién oral
-Investigaciones
-Evaluacién escrita
-Evaluacién oral
-Investigaciones

-Distingue la estructura, funciones y anormalidades de los érganos de los
sentidos y de las gldndulas de secrecién interna.

-Utiliza la terminologia cientifica psicofisiolégica.

Desglose de evaluacién

Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cdlificaciéon Semana
evaluar

L . L Semana: 5 (17/04/17
Evaluacién oral |Capitulo 1 Sensopercepcion APORTE 1 5 ol 22/04/17)
quluoaon Examen inferciclo El Sistema Endplcrlno, APORTE 2 10 Semana: 10 (22/05/17
escrita Sensopercepcion al 27/05/17)

L . El Sistema Enddcrino, Semana: 12 (05/06/17
Evaluacion oral |Capitulo 2y 3 nvestigaciénes APORTE 3 5 al 10/06/17)
Evaluacién . El Sistema Enddcrino, Semana: 14 (19/06/17
escrita Capitulos 2y 3 nvestigaciones APORIE 3 5 al 24/06/17)

. . . El Sistema Enddcrino, Semana: 15 (26/06/17
Investigaciones |Capitulo 2y 3 nvestigaciénes APORTE 3 5 al 01/07/17)

- El Sistema Enddcrino
Evaluacion . ) . ! Semana: 17-18 (09-07-
escrita Toda la materia nvest|906|one§: EXAMEN 20 2017 al 22-07-2017)

Sensopercepcién

L El Sistema Enddcrino
Evaluacion . . - ’ Semana: 19-20 (23-07-
escrita Toda la materia nveshgo<:|one§: SUPLETORIO 20 2017 al 29-07-2017)

Sensopercepcién
Metodologia
Metodologia

Estard centrada en el estudiante, serd totalmente activa.

Al inicio de cada clase el profesor realizard una exposicion tedrica y luego se abordaran aplicaciones précticas de los contenidos;
en algunas clases los estudiantes pasaran a trabajar en grupos de aprendizaje cooperativo, generando reflexiones y aplicaciones
basadas en las propuestas tedricas presentadas por el profesor. La utilizacion de las TIC serd la base para sus trabajos tanto en la
clase como externos.

Criterios de Evaluacién

Evaluacién

Se concibe a la evaluacidon como un proceso continuo y permanente que permitird emitir juicios de valor justos y equitativos; para
ello se considerardn el andlisis de las actividades, aportes y trabajos realizados por los estudiantes. Las estrategias de evaluacion que
se ufilizaran son las siguientes:

Descripciéon

- Lecciones orales: Que se tomaran al inicio de cada clase sobre los contenidos de la clase anterior. Podrd tomarse mds de una
lecciéon, en estos casos se realizara el promedio respectivo.
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-Lecciones escritas: Que se realizaran luego de consensuar las fechas con los estudiantes y que generalmente se realizan al finalizar
un capitulo o bloque temdtico. Podrd tomarse mds de una leccidn, en estos casos se realizara el promedio respectivo.

- Investigaciones: Aportes de tipo académico y cientifico que realicen los estudiantes de manera individual o grupal, sobre temas
dado por el docente o generados por los propios estudiantes. Las investigaciones podrdn ser entregadas al docente o sustentadas
ante sus companeros.

Criterios generales de evaluacién

- Cumplimiento de lo solicitado: deberd observarse todo lo indicado

- Coherencia y logica interna de la reflexién, con sustentacion tedrica

- Lenguaije: utilizacién adecuada

- Redaccién y ortografia:

- Posicionamiento critico: ubicacion en planteamientos tedricos

- Coherencia con el tema.

- Tercer aporte: Sobre 15 puntos. Su ponderacion serd:

- Lecciones orales: 5 puntos

- Investigaciones : 5 puntos

- Lecciones escritas: 5 puntos

El plagio y la copia se consideran una falta grave que significara el tener una nota de 0 y la solicitud correspondiente, por parte del
profesor, a las autoridades de la Universidad para que sea sancionado el estudiante de acuerdo a los reglamentos de la Universidad
del Azuay.

5. Referencias
Bibliografia base

Libros

Autor Editorial Titulo ARoO ISBN
Snell Richards Panamericana Neuroanatomia Clinica 2003
Ardila Rubén Trillas Psicologia Fisioldgica 1981

Web

Software

Bibliografia de apoyo

Libros
Autor Editorial Titulo ARo ISBN
GUYTON Y HALL Elsevier TRATADO DE FISIOLOGIA MEDICA 2011 978-84-8086-819-8
Web
Autor Titulo URL
Darlin Pérez y Milagros Portal de Psicofisiologia http://portalpsicobiologia.blogspot.com/p/psicofisiologia.
Alvarez
Colectivo de autores Psicofisiologia http://www.psicofisiologia.com.ar/index.php?
Software

Docente Director/Junta
Fecha aprobacion: 13/03/2017
Estado: Aprobado
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