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2. Descripcién y objetivos de la materia

La cdétedra de Diddctica y Evaluacion Il se enfocard en la revision de los conceptos bdsicos que permitirdn a los estudiantes adquirir
destrezas para aplicar y disefar instrumentos de evaluacién, con el fin de conceptualizar la evaluacién como un proceso gbase
fundamentals para la toma de decisiones, valoraciéon de los procesos educativos y orientacion de cambios en la prdactica docente.

La catedra ademds de abordar los conceptos elementales, analizard con detenimiento los fundamentos tedricos de la evaluacion
como un gproceso sistemdticos de toda accidén educativa y acorde al planteamiento de la Reforma Curricular, considerando los
elementos mds importantes que se aplican en la planificacién micro curricular, cuyo conocimiento es necesario para la préctica

docente.

Diddctica y Evaluacion Il estd relacionada con otras dreas bdsicas que permitirdn a los estudiantes tener una vision clara del proceso

de evaluacién, asi como con las prdcticas pre- profesionales correspondientes a la educaciéon bdsica, que se realizan en los diversos

ciclos.
3. Contenidos

1. Planificacién

1.1. Planificaciéon Mesocurricular: Definicion (4 horas)

1.2. Planificacién Microcurricular: Definicion (4 horas)

2. Marco Tedrico de la Evaluacién

2.1. Visién general de la evaluacion. El proceso de la evaluacion en el proceso educativo (6 horas)

2.3. Tipologia de la evaluacién: Evaluacion de contexto, diagndstica, continua vy final. Evaluacién por normas y por
criterios. Rendimiento: satisfactorio y suficiente (9 horas)

2.4. Coémo evaluar el aprendizaje:Evaluacion del proceso de aprendizaje: funcidén de la evaluaciéon,Evaluacion del
aprendizaje de contenidos: actitudinales, conceptuales y procedimentales,Evaluacion del progreso de las
actividades,Pruebas objetivas o de aula,Tipos de reactivos objetivos,Pruebas: examen obije (? horas)

3. La evaluacién en el aula

3.1. Prdacticas de evaluativas renovadas:introduccion y vision general (7 horas)

3.2. Diseno de documentos para evaluar:Documentos escolares para la evaluacion: organizadores graficos, mapa
conceptual, diagrama jerdrquico, mapa de cardcter, rueda de atributos, la mesa de la idea principal, el mapa del
cuento, reflexidon, proyeccion, diarios, bitdcoras, cuestionarios (13 horas)

4, Técnicas e insfrumentos de evaluacién de los aprendizagjes.

4.1. Tipo de Técnicas de evaluacion:Observacion, entrevista, encuesta, pruebas (7 horas)

4.2. Tipos de Instrumentos de evaluacion:Registros, Lista de cotejos, escalas, guia de preguntas orales y escritas,
cuestionario (7 horas)

5. Elaboracién de instrumentos de evaluacién de aprendizajes

5.1. Elaboraciéon de instrumentos de evaluacion:Ejercicios prdcticos grupales e individuales (7 horas)

5.2. Andlisis de ejemplos de instrumentos de evaluacion:Estudio de casos (7 horas)

4, Sistema de Evaluacién
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Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias

ah. Ejecuta estrategias para el manejo del macro, meso y micro cumiculo del entorno educativo, basado en la ética
profesional.

-Disefna los instrumentos de valoracion. -Resolucién de
ejercicios, casos y otros

-Maneja de manera adecuada el marco tedrico de la evaluacion. -Evaluacion escrita
-Reactivos

-Selecciona y aplica los instrumentos de evaluacién cuantitativa y cualitativa  |-Investigaciones

en la Educacion Inicial, Bdsica y Bachillerato. -Resolucién de
ejercicios, casos y otros

Desglose de evaluacién

Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cdlificaciéon Semana
evaluar
eESch;iltuOocién Leccién escrita APORTE 1 5 Semgrg; /%:(32/%?3/ 18
eESVCOri';JOOdé” Prueba Escrita APORTE 2 10 semand: /%Q/‘]Sé?“/ 18
ggsgilégso,zgseos Exposiciones APORTE 3 5 Semglngé/%éo/}é()b/w

v otros

Elaboracion de instrumentos
de evaluacién de aprendizajes,
La evaluacion en el aula,

IMarco Tedrico de la APORTE 3 5 semana: 12 (28/05/18

Investigaciones Trabajo de campo y/o

pbibliogrdfico = P al 02/06/18)
Evaluacion, Técnicas e
nstrumentos de evaluacién de
os aprendizagjes.
Elaboracion de instrumentos
Resoluciéon de de evaluaciéon de aprendizajes, .
ejercicios, casos |Andisis de instrumentos La evaluacion en el aula, APORTE 3 5 semana: 15 (18/06/18
L . al 23/06/18)
y otros Técnicas e instrumentos de
evaluacion de los aprendizajes.
. . Semana: 17-18 (01-07-
Reactivos Examen escrito EXAMEN 20 2018 al 14-07-2018)
Reactivos Examen escrito SUPLETORIO 20 Semana: 20 (al)

Metodologia

La metodologia a desarrollarse enfocard en métodos basados en las distintas formas de exposiciones magistrales, orientados a la
discusion y/o al trabajo en equipo y fundamentados en el aprendizaje individual. Se centrard en los resultados de aprendizaje,
expresado en términos de competencias especificas. Igualmente se enfatizard un trabajo cooperativo enfre alumnos y docente.
Finalmente se priorizard la reflexion a través de actividades que favorezca el desarrollo de pensamiento desde una postura critica. A
continuacioén, se describe actividades a desarrollarse.

Leccién magistral

Exposiciones formales

Exposiciones informales

Exposicion- presentada por los alumnos Trabajo en grupo

Redaccién/andlisis de casos por los alumnos

Ensenanza por pares

Trabajo autbnomo

Direccién de estudios

Reflexion de lecturas

Ensenanza cooperativa

Andlisis de peliculas y videos

Trabajos de reflexion

Criterios de Evaluacién

e Para los frabajos de reflexion se han adoptado los siguientes pardmetros: presentacién, coherencia, profundidad de
conceptualizacion, profundidad de aplicacién, reflexion personal, el uso correcto de la redaccién, ortografia, la ausencia de copia
textual y el buen uso de las normas de redaccion cientifica. Los trabajos de reflexion serdn individuales

e En las exposiciones orales y trabajos grupales se valorardn los siguientes aspectos: Conocimiento y dominio del tema, claridad de
expresion, naturalidad de ademanes, volumen de voz, creatividad, tamaio de la presentacién (control del tiempo), equilibrio del
equipo (participacion de todos), manejo general de auditorio (manejo de preguntas y respuestas), utilizacion adecuada de apoyo
visual (presentacién en power point, papelotes, grdficas, videos, etc).

* En las pruebas y examen final se evaluard el conocimiento tedrico del estudiante segin la adecuada argumentacion a preguntas
de razonamiento y reflexién.

* En frabajos escritos y exdmenes si se detecta copia, automdaticamente la calificacion serd de 0

5. Referencias
Bibliografia base
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Libros

Autor Editorial Titulo ARo ISBN

Ministerio de Educaciény NO INDICA Evaluacién de los aprendizajes/ 2002

Cultura Orion.

Alvarez de Zavas, C.y Cooperati-va Editorial Lecciones de Diddctica Genera 2002

Gonzdles, E. Magisterio

Camilloni, A. et. al Paidos La evaluacion de los aprendizajes 2005

en el debate diddctico
contempordneo

Ministerio de educacion, NO INDICA Evaluacién de los aprendizajes 2002

cultura, deportes y

recreacion
Web
Software
Bibliografia de apoyo
Libros
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Software
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