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1. Datos generales
Materia:

Código:

Paralelo:

Periodo :

DERECHO SOCIETARIO Y TRIBUTARIO (IMK)

FAD0227

Septiembre-2017 a Febrero-2018

Docencia Práctico

  Sistemas
de tutorías Autónomo

 Autónomo: Total horas

3 3

Profesor: BARRERA CRESPO BORIS IVÁN

Correo
electrónico

bbarrera@uazuay.edu.ec

Ninguno

Prerrequisitos:

Mediante este curso los estudiantes en la primera parte logran un conocimiento de las principales formas de organización societaria,
sus obligaciones y consecuencias. Bajo tal base, se busca el dominio de los principales tributos, pasando por su base imponible,
tarifas y formas de cálculo, que son el sustento de la tributación y base inmejorable para una correcta planificación empresarial.
Todo lo dicho permitirá manejar al derecho societario y tributario como un instrumento fundamental a tener en consideración en
aquellas decisiones de manejo, administración y planificación de actividades productivas.

El objetivo de esta asignatura es analizar el Derecho Tributario como parte del derecho financiero en cuanto al nacimiento,
aplicación, modificación y extinción de los tributos como parte de la relación jurídica tributaria existente entre sujetos pasivos y
activos, y sus implicaciones derivadas del derecho de impugnación y petición de los contribuyentes. De igual forma mediante el
estudio del derecho societario estará en capacidad de diferenciar entre un empresario individual y un empresario social, así como
distinguir las formar de organización societaria, el gobierno de las sociedades, las obligaciones de los administradores frente a los
accionistas y frente a terceros.

El comprender el entorno societario y la relación jurídica tributaria, permite al estudiante un conocimiento básico del régimen legal
empresarial. Conscientes de la importancia del emprendimiento a través de las sociedades y de la transcendencia actual del
sistema tributario, la materia está íntimamente relacionada con la formación profesional y personal del estudiante.

2. Descripción y objetivos de la materia

1 El Estatuto Jurídico del Empresario.

1.1 El comerciante (2 horas)

1.2 Obligaciones del comerciante (2 horas)

1.3 El empresario individual. (2 horas)

1.4 Concepto de sociedad; sociedades civiles y mercantiles: régimen jurídico. (2 horas)

1.5 Clasificación de las sociedades por su objeto social, por la responsabilidad, por el origen del capital, en
consideración a las personas. Clasificación legal. (2 horas)

1.6 Sociedades Anónimas: generalidades, constitución, capital, las acciones, los fundadores y los promotores, los
accionistas, la junta general, los administradores, la fiscalización, la contabilidad y los balances (2 horas)

1.7 Sociedades de Responsabilidad Limitada: generalidades, constitución, el capital, los socios, la junta general, la
administración. (2 horas)

1.8 Transformación, fusión y escisión de sociedades. (2 horas)

1.9 Disolución y liquidación de sociedades: inactividad, disolución, liquidación. (2 horas)

2 Introducción al Derecho Tributario

2.1 Ubicación del Derecho Tributario. Concepto de Derecho Tributario. (2 horas)

2.2 Principios básicos del derecho tributario. (2 horas)

3 Relación Jurídica Tributaria

3.1 Obligación tributaria concepto y clasificación (4 horas)

3.2 Nacimiento, hecho generador, función estructura, exigibilidad, base imponible. (2 horas)

3.3 Sujetos Activo, clasificación y organización de las administraciones tributarias, central, aduanera, seccional y de
excepción. (2 horas)
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3.4 Sujetos pasivos, clasificación, deberes, derechos, domicilio tributario (2 horas)

4 Facultades de la Administración y Extinción de la Obligación Tributaria.

4.1 Facultades. Reglamentaria, resolutiva, sancionadora, determinadora, recaudadora. (4 horas)

4.2 Caducidad. (2 horas)

4.3 Extinción de la obligación tributaria, pago, compensación, confusión, remisión, prescripción. (4 horas)

5 Procedimiento Administrativo y Contencioso.

5.1 Competencia administrativa tributaria. Reclamos, consultas. (2 horas)

5.2 Recursos administrativos, procedimiento de ejecución. (2 horas)

5.3 Ilícitos tributarios (2 horas)

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
ab. Estudiar y comprender las necesidades sociales, culturales y empresariales de la sociedad.

-Comprender el marco jurídico de los diferentes tributos en especial el impuesto
a la renta, IVA e ICE.

 -Evaluación escrita
 -Evaluación oral
 -Trabajos prácticos -
productos

-Habituarse con la estructura de las  compañías, su clasificación, constitución,
disolución, transformación y liquidación

 -Evaluación escrita
 -Evaluación oral
 -Trabajos prácticos -
productos

-Utilizar los instrumentos jurídicos como formas de lograr estratégicas y resolver
problemas desde el punto de vista económico.

 -Evaluación escrita
 -Evaluación oral
 -Trabajos prácticos -
productos

bm. Conocer los codigos profesionales que ayudan a evaluar y seleccionar la mejor estrategia

-Conocer la estructura de los diversos instrumentos e instituciones del derecho
tributario

 -Evaluación escrita
 -Evaluación oral
 -Trabajos prácticos -
productos

-Habituarse en una cultura de respeto al sistema jurídico en las diversas
negociones de carácter mercantil.

 -Evaluación escrita
 -Evaluación oral
 -Trabajos prácticos -
productos

-Tomar el conocimiento de las instituciones del sistema tributario, como un
factor determinante en la toma y selección de una solución a un problema
específico.

 -Evaluación escrita
 -Evaluación oral
 -Trabajos prácticos -
productos

4. Sistema de Evaluación

Evidencia Descripción Contenidos sílabo a
evaluar

Aporte Calificación Semana

 Evaluación
escrita  prueba escrita

 El Estatuto Jurídico del
Empresario., Introducción al
Derecho Tributario

APORTE 1 10 Semana: 4 (16/10/17
al 21/10/17)

 Trabajos
prácticos -
productos

 ensayo escrito

 Facultades de la
Administración y Extinción de la
Obligación Tributaria., Relación
Jurídica Tributaria

APORTE 2 7 Semana: 10 (27/11/17
al 02/12/17)

 Evaluación
escrita  evaluación escrita

 Facultades de la
Administración y Extinción de la
Obligación Tributaria.,
Procedimiento Administrativo y
Contencioso.

APORTE 2 3 Semana: 10 (27/11/17
al 02/12/17)

 Evaluación oral  lección escrita

 El Estatuto Jurídico del
Empresario., Facultades de la
Administración y Extinción de la
Obligación Tributaria.,
Introducción al Derecho
Tributario, Procedimiento
Administrativo y Contencioso.,
Relación Jurídica Tributaria

APORTE 3 2 Semana: 16 (08/01/18
al 13/01/18)

 Evaluación
escrita  prueba escrita

 Facultades de la
Administración y Extinción de la
Obligación Tributaria.,
Procedimiento Administrativo y
Contencioso.

APORTE 3 8 Semana: 16 (08/01/18
al 13/01/18)

Desglose de evaluación
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Evidencia Descripción Contenidos sílabo a
evaluar

Aporte Calificación Semana

 Evaluación
escrita  examen escrito

 El Estatuto Jurídico del
Empresario., Facultades de la
Administración y Extinción de la
Obligación Tributaria.,
Introducción al Derecho
Tributario, Relación Jurídica
Tributaria

EXAMEN 20 Semana: 17-18 (14-01-
2018 al 27-01-2018)

 Evaluación
escrita  examen escrita

 El Estatuto Jurídico del
Empresario., Facultades de la
Administración y Extinción de la
Obligación Tributaria.,
Introducción al Derecho
Tributario, Procedimiento
Administrativo y Contencioso.,
Relación Jurídica Tributaria

SUPLETORIO 20 Semana: 19-20 (28-01-
2018 al 03-02-2018)

Metodología
En cumplimiento al objetivo de resultados de aprendizaje,  el programa está guiado bajo el aprendizaje activo - participativo. El
profesor a través de clases magistrales, dará la explicación e introducción del tema, siendo deber del estudiante revisar
constantemente los remas tratados y preparar las  lecturas de acuerdo a lo programado , de tal manera que las clases se desarollen
sobre la base de discusiones, resolución de casos y participación activa.
Para la realización de los ensayos, el estudiante deberá tener en cuenta una correcta escritura académica. (Se recomienda
consultar: Vallejo, Raul, Manual de escritura académica, Biblioteca General de Cultura, Corporación Editora Nacional, Quito, 2003.)

En todo trabajo y evaluación escrita se calificará el uso correcto de la redacción y ortografía.
• Se tomará en cuenta la creatividad del estudiante en la elaboración de sus trabajos.
• Se calificará la relación entre la actividad realizada y las conclusiones obtenidas.
• En todo trabajo se valorará la inclusión de bibliografía adicional para sus actividades o participaciones.
• En todo trabajo y actividad se valorarán los aportes originales y de criterio personal que hagan los alumnos más allá de los
contenidos expuestos en clase.
 

Criterios de Evaluación

Autor Editorial Título Año ISBN

ANDRADE SANTIAGO,
AGUISTIN GRIJALBA,
CLAUDIA SOTIRINI.
EDITORIE

Universidad Andina
Simón Bolívar,
Corporación Editora
Nacional

LA NUEVA CONSTITUCIÓN DEL
ECUADOR

2009 NO INDICA

ANDRADE SANTIAGO,
AGUISTIN GRIJALBA,
CLAUDIA SOTIRINI.
EDITORIES

Universidad Andina
Simón Bolívar,
Corporación Editora
Nacional

LA NUEVA CONSTITUCIÓN DEL
ECUADOR

2009 NO INDICA

ANDREA AMATUCCI
(DIRECTOR).

Temis. Bogotá CURSO DE LEGISLACIÓN
MERCANTIL.

2011 958-35-0332-0

BARRERA CRESPO BORIS
IVAN.

Editorial ABYA YALA,
Corporación Editora
Nacional. Quito

¿EL DELITO TRIBUTARIO¿. 2006 NO INDICA

CARLOS, RAMIREZ Grafica Amazonas, CURSO DE LEGISLACIÓN
MERCANTIL.

2011 NO INDICA

GUILIANI FONROUGE
CARLOS.

Temis. Bogotá, ¿DERECHO FINANCIERO TOMOS 1 Y
2¿.

2005 958-35-0552-8

MACÍAS HURTADO
MIGUEL.

Banco Central del
Ecuador

INSTITUCIONES DEL DERECHO
MERCANTIL ECUATORIANO

2000 NO INDICA

Libros

5. Referencias
Bibliografía base

Autor Título URL

N/N Reglamento A La Ley De Regimen Tributario www.fielweb.com

Ley De Compañias Www.Fielweb.Com NO INDICA

Codigo Tributario Www.Fielweb.Com NO INDICA

N/N Ley De Regimen Tributario Interno www.fielweb.com

Web

Software
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Bibliografía de apoyo
Libros

Web

Software

Docente  Director/Junta

Fecha aprobación: 05/09/2017

Estado: Aprobado
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