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2. Descripcién y objetivos de la materia

Microeconomia lll es una asignatura que forma parte de la formacién profesional bdsica del economista, dentro del campo de
formacion tedrica le permite comprender el funcionamiento del mercado de factores, el equilibrio general y los fallos del mercado.
Se articula hacia atrds con la asignatura de Microeconomia Il y hacia adelante sienta las bases para la parte micro de Economia
Internacional, Economia Ecolégica, Politica Econdmica y Crecimienfo Econdmico. También se relaciona con las asignaturas de
matemdadticas ya que se aplica en el andlisis cuantitativo de la microeconomia.

La formacion profesional del Economista debe tener bases sélidas en la teoria econdmica para que esté en capacidad de plantear
los problemas econémicos en este caso de una empresa o sector de la economia. Por tal motivo, el estudiante de Microeconomia lll,
debe comprender el funcionamiento del mercado de factores, el equilibrio general, las externalidades y el funcionamiento de los
mercados con informacién asimétrica.

Microeconomia lll es una asignatura que contribuye a la formacion profesional del economista, estd dentro del nicleo de teoria y
sociedad en la Carrera de Economia. Permite a los estudiantes comprender uno de los mercados mds importantes y sensibles de la
realidad econdmica como es el mercado de trabajo. También, se analizard sobre los otros factores de produccién. En la mitad del
curso se abordard uno de los temas mds interesantes y también de los mds cuestionados como es el modelo de equilibrio general y
eficiencia econdmica. Finalmente, es importantes este curso porque el estudiante estard en capacidad de comprender que la
realidad es mds compleja que los modelos y que existen elementos que no son abordados en los modelos como las externalidades o
que se presentan cuestiones como la informacion asimétrica entre los actores econdmicos y que por tanto es necesario seguir
investigando y replanteando el andlisis microecondmico.

3. Contenidos

1 LOS OLIGOPOLIOS

1.2 El modelo de Stackelberg (2 horas)

1.3 El modelo de Bertrand (2 horas)

1.4 Colusién: El dilema del prisionero (2 horas)
1.5 Teoria de los juegos. (2 horas)

1.1000000000 | El modelo de Cournot (2 horas)

2 LOS MERCADOS DE FACTORES (0 horas)

2.1 La demanda de un factor cuando solo es variable uno de los factores. (2 horas)
2.4 Oferta de factores a una empresa. (2 horas)

2.5 El equilibrio en un mercado de factores competitivo. (2 horas)

2.6 Los mercados de factores con poder de monopsonio. (2 horas)

2.7 Los mercados de factores con poder de monopolio. (2 horas)

2.8 Ejercicios en sesidn de prdcticas Microeconomia (0 horas)

2.2000000000 | La demanda de un factor cuando son variables varios factores. (2 horas)

2.2999999999 | Oferta y demanda del mercado. (2 horas)
3 EQUILIBRIO GENERAL Y EFICIENCIA ECONOMICA
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3.1 El andlisis de equilibrio general. (2 horas)

3.2 La eficiencia en el infercambio. (2 horas)

3.3 La equidad y la eficiencia. (2 horas)

3.4 La eficiencia en la produccién. (2 horas)

3.5 Por qué fallan los mercados. (2 horas)

4 LOS MERCADOS CON INFORMACION ASIMETRICA

4.2 Las senales del mercado. (1 horas)

4.3 El problema del principal y el agente. (2 horas)

4.5 Ejercicios en sesion de prdcticas Microeconomia (0 horas)
4.4000000000 | La informacion asimétrica en los mercados de trabajo: la teoria de los salarios de eficiencia. (2 horas)
4.0999999999 | Consecuencias de la informacién asimétrica. (1 horas)

5 EXTERNALIDADES Y BIENES PUBLICOS

5.2 Externalidades positivas e ineficiencia. (1 horas)

5.3 Maneras de corregir los fallos del mercado. (2 horas)

5.4 La eficiencia y los bienes pUblicos. (2 horas)

5.5 Las preferencias privadas por los bienes publicos (2 horas)
5.6 Ejercicios en sesidn de prdcticas Microeconomia (0 horas)
5.0999999999 | Externalidades negativas e ineficiencia. (1 horas)

4, Sistema de Evaluacién

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias

at. Examina con instrumentos técnicos el comportamiento macro y microecondémico y su influencia en la toma de
decisiones de las organizaciones econémicas publicas y privadas.

-Evaluacién escrita
-Evaluacién oral

Aplica los conocimientos de competencia perfecta y monopolio al
mercado de insumos para determinar la cantidad y precio éptimos de
contratacién de un factor.

Comprende el funcionamiento de los mercados con la presencia de |-Evaluacion escrita
externalidades o informacidn asimétrica. -Evaluacion oral

au. Estudiar e interpretar el comportamiento del consumidor y de los agentes econdémicos vinculados con la
empresa.

-Evaluacién escrita
-Evaluacién oral

Andadliza estratégicamente las implicaciones de una decisién bajo la
Sptica del equilibrio general.

Desglose de evaluacién

Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cdlificacién Semana
evaluar
Evaluacién Prueba escrita APORTE 10 Semana: 9 (16/11/20
escrita DESEMPENO al 18/11/20)
- ) EXAMEN FINAL
L Exposicion de frabajo . Semana: 19-20 (25-01-
Bvaluacion oral 00 de investigacion AS'NCSON'C 10 2021 al 30-01-2021)
Evaluacién Examen Final EXAMEN FINAL 10 Semana: 19-20 (25-01-
escrita SINCRONICO 2021 al 30-01-2021)
o ) SUPLETORIO
. Exposicion de frabajo P Semana: 19-20 (25-01-
Evaluacion oral 1001 de investigacion AS'NCSON'C 10 2021 al 30-01-2021)
Evaluacién Examen Final SUPLETORIO 10 Semana: 19-20 (25-01-
escrita SINCRONICO 2021 al 30-01-2021)
Metodologia

Criterios de Evaluacion
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