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Prerrequisitos:

Ninguno

2. Descripcién y objetivos de la materia

Los futuros ingenieros en contabilidad y auditoria, habrdn adquirido el hdbito de generar ideas para innovar productos, mejorar
procesos en el ambiente en donde se desenvuelven. El conocimiento de la materia es importante en su formacion profesional ya que
desarrollardn habilidades para gestionar el control del drea de produccion y la innovacién como herramienta para formar empresas
mds productivas y competitivas.

Obtener conocimientos sobre herramientas de mejora de procesos y teoria de restricciones brinda a los estudiantes la capacidad
para tomar decisiones dentro de la planta de una empresa. Luego de analizados y estudiados los temas de la cdtedra, el estudiante
de Economia estard preparado para actuar, debatir y sumar ideas en el sistema de produccién que se desarrolle en la empresa del
sector manufacturero o de servicios.

Como introducciéon a la materia, se presentardn los conceptos bdsicos para una mejor comprension la utilidad de la misma. En su
franscurso, se avanzard con temas que permitird al alumno tener las bases necesarias para conocer, comprender, implementar y
mejorar los procesos de produccién dentro una organizacién de bienes o servicios. Conocer la demanda, prondsticos y la
capacidad productiva de una empresa es fundamental; por lo que estos serdn temas a ser fratados dentro de la cétedra. Otfros
factores muy importantes son la competencia y la calidad; para cubrir con estos temas se estudiard la manera de realizar un
benchmarking en las diferentes dreas de la organizacion y las normas de calidad.

El curso iniciard estudiando a la empres como un sistema, ubicando en primera temas como Investigacion, desarrollo y produccién.
Luego se analizardn los objetivos, estructuras, aplicaciones e interrelaciones de estos componentes, con los del sistema empresa. 3Se
tratard ademds sobre la creatividad en la persona, como preparacién al estudio del componente zlnvestigacion y Desarrollog
avanzando luego al sistema sProduccidéns abordando los subsistemas de slngenieria Industrials y la Planificacion y Gestién de la
Produccién. Finalmente se abordardn temas relacionados a la Produccidon mds Limpia.

La cdtedra complementa los conocimientos adquiridos en la materia de Gestidon de Empresas y los estudiantes que cursa la presente
tendrdn mayor facilidad para comprender las materias que integran la carrera de Economia como Investigacion Operativa.

Tendrdan mayor facilidad para comprender las materias que integran la carrera de Ingenieria en contabilidad y auditoria, tales como
administracion Estratégica y Gestion de Riesgos, Control Internos ERM, Contabilidad de Costos, Auditoria de Gesidon y de las Tl.

3. Contenidos

1. Procesos Productivos

1.1. Conceptos bdsicos (2 horas)

1.2. Diagrama de flujo de procesos (4 horas)

1.3. Productividad (4 horas)

1.4. Distribucion de la planta (4 horas)

2. Demanda, Capacidad y pronésticos

2.1. Definicion de Demanda y Capacidad (2 horas)
2.2. Capacidad proyectada y efectiva. (4 horas)
3. Pronésticos y Planeacién de la Produccién
3.1. Prondsticos (5 horas)

3.2. Planeacién Agregada (6 horas)
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3.3. MRP (6 horas)

4, Produccién mds limpia

4.1. Introduccién a la PML (2 horas)

4.2. Modelo de implementacién de PML (2 horas)
5. Teoria de las Restricciones

5.1. Principios del TOC (3 horas)

5.2. Concepto de Restriccidon y Tipos de Restriccion (4 horas)
6. Manufactura esbelta y Calidad

6.1. Metodologia Justo a Tiempo (6 horas)

6.2. Metodologia Six Sigma (6 horas)

6.3. Sistemas de calidad (4 horas)

4. Sistema de Evaluacién

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia
at. Distinguir los elementos criticos del mercado y la empresa.

Evidencias

-Conocer el manejo y aplicacién de la mejora continua y sistemas de calidad

-Evaluacién escrita
-Trabajos practicos -
roductos

-Conocer el manejo ambiental de las organizaciones e identificar posibilidades

de implementacién de Produccion mds Limpia.

-Evaluacion escrita
-Trabajos prdcticos -
roductos

-Diagramar los procesos de empresas de productos o servicios

-Evaluacién escrita
-Trabajos prdcticos -
roductos

-Identificar y medir las actividades de la empresa en términos de

productividad y distribucion

-Evaluacién escrita
-Trabajos prdcticos -
roductos

-Implementar estrategias de planeacion

-Evaluacién escrita
-Trabajos prdcticos -
roductos

bb. Adquirir el hdbito de generar ideas para innovar productos y mejorar procesos en el ambiente productivo.

- Identificar las barreras legales e incentivos para la gestion productival|-Evaluacion escrita

de las empresas

-Trabajos prdcticos -
roductos

Desglose de evaluacién

Evidencia Descripciéon Contenidos silabo a Aporte | Cdlificacién Semana
evaluar

Evaluacién . Semana: 4 (22/04/20

escrita Prueba escrita APORTE 6 ol 27/04/20)

Evaluacién . Semana: 4 (22/04/20

escrita frabajo grupal APORTE 4 al 27/04/20)

Trabajos .

prdcticos - frabajo grupal APORTE 4 Semana: 8 (20/05/20
al 25/05/20)

productos

Evaluacién - Semana: 8 (20/05/20

escrita Prueba escrita APORTE 6 al 25/05/20)

Evaluacién . Semana: 15 (08/07/20

escrita prueba escrita APORTE 6 ol 13/07/20)

Trabajos .

précticos - trabajo grupal APORTE 4 semana: 15 (08/07/20
al 13/07/20)

productos

Evaluacién . Semana: 17-18 (21-07+

escrita prueba escrita EXAMEN 20 2020 al 03-08-2020)

;Svccr!il;JOooon evaluacion escrita SUPLETORIO 20 Semana: 19 (al)

Metodologia

Exposiciones y aplicaciones prdcticas
Trabajos de investigacién de campo y documentos académicos.

Trabajos de andilisis y aplicacién a casos.

Trabajos de sintesis

Criterios de Evaluacion
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Las pruebas serdn tomadas por escrito sobre los temas tedricos impartidos y ejercicios de aplicacién que serdn calificados por su

procedimiento y resultado. Los estudiantes deberdn realizar lecturas que serdn evaluadas.

Los frabajos grupales en los que deban realizar presentacion, ésta serd evaluada de manera individual. Se tomard en cuenta el nivel
de conocimiento de los estudiantes sobre el fema y la calidad del material expuesto.

En todo trabajo de investigacién deberdn citar las fuentes bibliogrdficas y se evaluard la ortografia.

5. Referencias
Bibliografia base

Libros

Autor Editorial Titulo ARo ISBN
REDER BARRY, HEIZER JAY Pearson PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION DE 2014 978-6-07-322336-2
OPERACIONES
CHASE R, JACOBS R, Mc Graw Hill ADMINISTRACION DE 2009 978-970-10-7027-7
AQUILANO N OPERACIONES: PRODUCCION Y
CADENA DE SUMINISTROS.
COLLIER, David A., Cengage Learning AO Administracion de operaciones 2016 9786075228327
EVANS, James R.
CHASE R, JACOBS R, McGrow Hill ADMINISTRACION DE OPERACIONES 2009 978-970-10-7027-7
FERRAS, XAVIER. PONTI, Norma INNOVACION, PROCESO 2009 NO INDICA

FRANC; FERRAS, XAVIER ESTRATEGICO, LA/ PASION POR
INNOVAR: UN MODELO NOVEDOSO

QUE INCENTIVA LA CREATIV

Web
Autor Titulo URL
Juran, Joseph M E Libro http://site.ebrary.com/lib/uasuaysp/docDetail.action?

Lefcovich, Mauricio Ledn E Libro site.ebrary.com/lib/uasuaysp/docDetail.action?

Ligia Olvera Gale Cengage Group http://go.galegroup.com/ps/retrieve.do?

Software

Bibliografia de apoyo
Libros

Web

Software
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