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2. Descripcién y objetivos de la materia

En conocimiento de esta materia brindard al estudiante la oportunidad de reflexionar sobre el emprendimiento como una alternativa
de generar nuevas actividades para la obtencién de productos y servicios basados en propuestas innovadoras, cuya perspectiva
derivard en un emprendimiento propio o dentro de una organizacién. Por lo anotado, la importancia se reflejard en el valor
agregado para la persona-organizacion que necesita el producto o servicio y, para la persona-organizacion que impulsa el negocio.
El aporte de esta materia para el egresado es desarrollar competencias emprendedoras para aplicarlas en la vida profesional y
presentar la creacién de una empresa propia como una alternativa viable.

El dmbito de estudio estard enfocado a profundizar los conceptos necesarios para que los estudiantes comprendan el proceso para
la creacién de una empresa; adicional, se estudiard las etapas y componentes para la creacién de una empresa y, manejar el plan
de negocios como una herramienta que permita plasmar una idea en una accién dindmica para general un producto o servicio.

El estudio de esta materia se articula con las materias bdsicas de la especialidad, tales como matemdticas, estadistica,
microeconomia, elaboracién de proyectos, entre otras. La formacién avanzada del estudiante de Contabilidad le permitird tener
una visibn amplia de los conceptos contables, financieros y normativos que estardn inmersos en la materia emprendimiento de
nuevos Negocios.

3. Contenidos
1. Espiritu empresarial y desarrollo socioeconémico

1.1. Introduccién (1 horas)

1.2. La cultura del espiritu empresarial (1 horas)

1.3. El ser humano fuente a sus opciones de trabajo (1 horas)

1.4. De empleado a Entrepreneur (1 horas)

1.5. Las nuevas empresas como generadoras de empleo, bienestar y safisfaccion (1 horas)
1.6. Sociedad informdtica (1 horas)

1.7. Aprender a aprender. (1 horas)

1.8. Economias globales (1 horas)

1.9. E’business (1 horas)

1.10. El desarrollo de América Latina versus los tigres asidticos (1 horas)

1.11. Desarrollo de una cultura empresarial, desarrollo de las naciones y competitividad. (1 horas)

2. El empresario y la creacién de empresas

2.1. Definicion del Empresario (1 horas)

2.2. Mitos sobre el empresario (1 horas)

2.3. Caracteristicas, capacidades y habilidades del Empresario (1 horas)
2.4. Historias empresariales (1 horas)

2.5. El proceso empresarial (1 horas)
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2.6.

Teorias de Shapero, Mcdelland, Ronstadt, Timmons, Gibb. (1 horas)

2.7. Conversatorio con empresario de la ciudad (1 horas)
3. Etapas y componentes en el establecimiento de una Empresa
3.1. Introduccién (1 horas)

3.2. Etapas de la empresa (1 horas)

3.3. Componentes bdsicos de toda empresa (1 horas)

3.4. Concepto y modelo de empresa (1 horas)

3.5. Integracién, componentes, etapas (1 horas)

3.6. Elementos especificos de cada etapa (1 horas)

3.7. Aplicaciones prdcticas y desarrollo de casos. (1 horas)
4, De cero ala oportunidad de tu vida

4.1. Introduccién (1 horas)

4.2. Creatividad (1 horas)

43. Invencién (1 horas)

4.4, Innovacién (1 horas)

4.5. El proceso creativo.- técnicas y barreras de la creatividad (1 horas)
4.6. Ideas.- ideas del negocio.- origen (1 horas)

4.8. Aplicaciones prdcticas y desarrollo de casos. (1 horas)
5. El plan de Negocios

5.1. Introduccién (1 horas)

5.2. Razones para la evaluacion (1 horas)

5.3. Bases conceptuales (1 horas)

5.4. Etapas de andlisis del plan de empresa (1 horas)

5.5. Guia detallada de un plan de empresa (1 horas)

5.6. Andlisis del mercado (1 horas)

5.7. Andlisis técnico (1 horas)

5.8. Andlisis administrativo (1 horas)

5.9. Andlisis legal, ambiental y social (1 horas)

5.10. Andlisis de valores personales (1 horas)

5.11. Andlisis econdmico (5 horas)

5.12. Andlisis financiero (5 horas)

5.13. Andlisis de riesgos e intangibles (5 horas)

5.14. Evaluacion integral del proyecto (5 horas)

5.15. Aplicacién prdctica de un emprendimiento (2 horas)

4, Sistema de Evaluacién

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia

Evidencias

bb. Adquirir el hdbito de generar ideas para innovar productos y mejorar procesos en el ambiente productivo.

- Manejar conceptos que permitan conocer el proceso de creacion

de una empresa.

-Evaluacién escrita
-Evaluacién escrita
-Evaluacion escrita
-Evaluacion escrita
-Evaluacién escrita
-Evaluacién escrita
-Evaluacién escrita
-Evaluacion escrita
-Evaluacién escrita
-Evaluacion escrita
-Evaluacién oral
-Evaluacién oral

-Foros, debates, chats y
otros

-Foros, debates, chats y

lotros
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Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
-Foros, debates, chats y
otros
-Foros, debates, chats y
otros
-Foros, debates, chats y
otros
-Foros, debates, chats y
otros
-Foros, debates, chats y
otros
-Foros, debates, chats y
otros
-Reactivos
-Reactivos
-Reactivos
-Reactivos
-Reactivos
-Reactivos
-Reactivos
-Reactivos
-Trabajos prdcticos -
productos
-Trabajos prdcticos -
productos
-Trabajos prdcticos -
productos
-Trabajos prdcticos -
productos
-Trabajos prdcticos -
productos
-Trabajos prdcticos -
productos
-Trabajos prdcticos -
productos
-Trabajos prdcticos -
productos
-Trabajos prdcticos -
productos
-Trabajos prdcticos -
productos
-Trabajos prdcticos -
productos
-Trabajos prdcticos -
roductos
Desglose de evaluacién
Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cdlificaciéon Semana
evaluar
Trabajos .
prdcticos - Lo visto hasta la fecha APORTE 1 3 Semana: 5 (10/10/16
al 15/10/16)
productos
;ﬁ;?:'yd(;kr):;es’ Lo visto cada clase APORTE 1 1 Semglnfs./S] (()]/(])Q) 0716
Lvawacion Lo visto hasta la fecha APORIE 1 6 semane: /5] (()]/?Q) 0/16
Trabajos .
prdcticos - Lo visto hasta la fecha APORTE 2 3 semana: 10 (14/11/16
al 19/11/16)
productos
gs;?s,yd;E);Tes, Lo visto cada clase APORTE 2 1 Semoorﬁ.(?}(])](/l]zté/)] 1716
quluouon Lo visto hasta la fecha APORTE 2 6 semana: 10 (14/11/16
escrita al 19/11/16)
Trabajos .
prdcticos - Lo visto hasta la fecha APORTE 3 6 semana: 15 (19/12/16
al 23/12/16)
productos
. ) Semana: 15 (19/12/16
Evaluacién oral |Lo visto hasta la fecha APORTE 3 4 ol 23/12/16)

. Todo lo visto durante el Semana: 17-18 (02-01-
Reactivos ciclo EXAMEN 10 2017 al 15:01-2017)
Trabajos . Semana: 17-18 (02-01-
practicos - Lo visto hasta la fecha EXAMEN 10 2017 al 15-01-2017)
productos
Evaluacién Evaluacion escrita donde Semana: 19-20 (16-01-
escrita e evaluara todo lo visto SUPLETORIO 20 2017 al 22-01-2(01 7)
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Evidencia

Descripciéon

Contenidos silabo a Cdilificaciéon Semana

evaluar

Aporte

durante el ciclo

Metodologia

La materia se llevara a cabo mediante Clases Magistrales, Andlisis y discusion de casos, Participacion en clases, Herramientas multimedia

Criterios de Evaluacion

En Pruebas escritas se medira el conocimiento adquirido de la materia mediante preguntas de tipo teérico asi como practico y ejemplos.

En la Formulacion del Proyecto se considerara: En el trabajo impreso, la coherencia de la propuesta en base a la realidad de la empresa en la cual
se aplica el modelo; la redaccion en base a terminologia técnica mercadolégica; ortografia y presentacion. Por otra parte, en la sustentacion se
considerara la fluidez de la exposicién, el vocabulario utilizado y el lenguaje corporal de cada expositor.

En la participacion se evaluara el interés que preste a la clase y a responder preguntas, el aporte en sus comentarios, la disciplina 'y respeto al

profesor y sus comparieros.

En el Examen Final se consideraran los conocimientos técnicos, la coherencia en la aplicaciéon de los mismos a los casos y situaciones
planteadas; asi como el vocabulario técnico mercadolégico que se utilice en la resolucion.

5. Referencias
Bibliografia base

Libros

Autor Editorial Titulo Ano ISBN
ALCARAZ, RAFAEL McGraw-Hill EMPRENDEDOR DE EXITO 2001 9701030826
ALCARAZ RODRIGUEZ, Mc Graw Hill EMPRENDEDOR DE EXITO 2011 978-607-15-0611-5
RAFAEL
AMARU M., ANTONIO Pearson ADMINISTRACION PARA 2008 978-970-26-1130-1
CESAR EMPRENDEDORES
AMARU M., ANTONIO Pearson ADMINISTRACION PARA 2008 978-970-26-1130-1
CESAR EMPRENDEDORES
CHIAVENNATO, McGraw-Hill PLANEACION ESTRATEGICA 2011 9789701068779
IDALBERTO
FRIEND, GRAHAM, ZHELE ~ CUATRO MEDIA COMO DISENAR UN PLAN DE 2008 9871456255
Y STEFAN NEGOCIOS
TRIAS DE BES, FERNANDO  Urano S. A EL LIBRO NEGRO DEL 2008 978-84-96627-26-0

EMPRENDEDOR
TRIAS DE BES, FERNANDO  Urano S. A EL LIBRO NEGRO DEL 2008 978-84-96627-26-0
EMPRENDEDOR

VARELA, GOMEZ, ET. AL.  Pearson FORMACION EMPRESARIAL 2011 978-607-32-0606-8
VARELA, RODRIGO Pearson Educacion INNOVACION EMPRESARIAL 2008 978-958-699-101-8
VARELA, RODRIGO Pearson FORMACION EMPRESARIAL 2011 978-607-32-0606-8
VARELA, RODRIGO Pearson Educacion INNOVACION EMPRESARIAL 2008 978-958-699-101-8
WINBERGER VILLARAN, USAID PLAN DE NEGOCIOS 2009 NO INDICA
KAREN

Web
Autor Titulo URL
Herndndez, Victor Scielo http://www.emprendimientoempresarial.net/

Publico Soy Emprendedor www.soyenfrepreneur.com

Nicolai Diaz Carmelino  Scielo http://peruincuba.net/forovirtual/index.php2topic=16.
Herndndez, Victor Scielo http://www.emprendimientoempresarial.net/

Nicolai Diaz Carmelino  Scielo http://peruincuba.net/forovirtual/index.php2topic=16.

Software
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