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electrénico

Prerrequisitos:

Ninguno

2. Descripcién y objetivos de la materia

La asignatura de Prdcticas pre-profesionales Il, estd relacionada con la necesidad que tiene la Escuela de Comunicacién Social, de
que los alumnos que ya cumplieron los requisitos previos como haber aprobado cierto nimero de materias correlacionadas con las
dreas de: Publicidad, Comunicacion organizacional, Redaccién periodistica, Publicidad Radial y Televisiva, Cultura vy
comportamiento Organizacional, Organizacién de eventos, etc., puedan realizar sus prdcticas, en varias empresas que mantienen
relaciones con la Universidad del Azuay.

Lo que se pretende es incentivar en los alumnos a ser creativos y a buscar sus propios espacios en donde demuestren que estdn
capacitados para desarrollar un trabajo de forma semi-profesional en las dreas que se determinan en esta asignatura. Cubrir esos
vacios tedricos y que en la prdctica demuestren todo su potencial. En otras palabras hay que aplicar los conocimientos tedricos
adquiridos en las aulas universitarias a la vida de las organizaciones, tanto en las buenas relaciones con los publicos, la solucidon de
problemas, asi como para el crecimiento y desarrollo organizacional.

Luego de haber recibido las suficientes materias bdsicas en los cursos anteriores en donde conocieron como es la planificacién, la
investigacién y los logros que consiguieron en su formacién académica, ahora tienen que demostrarlo llevando esos criterios a los
campos especificos y de prdctica, en este Ultimo ciclo de la carrera con la materia de prdcticas Il, la misma que cierra el circulo de
aprendizaje en la formacién para cumplir con el perfil de egreso de la carrera.

3. Contenidos

01. Comunidades Virtuales

01.01. Web. 2.0 comunidades y redes sociales (1 horas)

01.02. Social Media: crecimiento de las redes sociales en América Latina y el mundo (1 horas)
01.03. Mediamorfosis (1 horas)

02. Redes Sociales

02.01. Evolucion y tipos de redes sociales (2 horas)

02.02. Estrategias de posicionamiento y contenidos en redes sociales (4 horas)
02.03. La netefiqueta (1 horas)

02.04. Marketing en redes sociales (2 horas)

02.05. Linea de comunicaciéon: cémo escribir en internet (2 horas)

03. Perfil profesional y funciones del Community Manager

03.01. Habilidades, destrezas y roles de un CM (3 horas)

03.02. La ética del CM (1 horas)

03.03. Herramientas bdsicas de gestiéon de un CM (2 horas)

03.04. Las 7'cs del CM (1 horas)

04. Reputacién on line y audiencias digitales

04.01. Presencia positiva en linea (3 horas)

04.02. Coémo responder a las criticas (2 horas)
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04.03. Perfil de usuarios y tipos de comunidades (2 horas)

04.04. Prosumidores (1 horas)

05. Analitica web

05.01. Qué es y para qué sirve la analitica web (2 horas)

05.02. Andlisis bdsico con Google Analytics (2 horas)

05.03. Informes que genera un Community Manager (2 horas)

05.04. Herramientas de medicién en Facebook y Twitter (5 horas)

05.05. Herramientas para Instagram (2 horas)

05.06. Optimizacion de perfiles en Linkedin (2 horas)

05.07. Manejo de una red social aplicando los conceptos aprendidos (4 horas)

4, Sistema de Evaluacién

Resultado de aprendizaje de la carrera relac
Resultado de aprendizaje de la materia

ionados con la materia

Evidencias
br. Practica las funciones de la profesion en organizaciones y medios de comunicacién.
-Aplica los conocimientos y fundamentos tedrico-prdcticos de la enseianza -Informes
—aprendizaje, impartidos en las aulas y laboratorios de la UDA en -Practicas de campo
organizaciones. (externas)
Desglose de evaluacién
Evidencia Descripciéon Contenidos silabo a Aporte | Cdlificacién Semana
evaluar
Practicas de Revisiébn del proyecto Comunidades Virtuales, Redes Semana: 3 (03/04/17
campo . APORTE 1 5
poropuesto. Sociales al 08/04/17)
(externas)
Practicas de Revision de Comunidades Virtuales, Perfil
- . orofesional y funciones del Semana: 7 (02/05/17
campo ldocumentaciéon parcial y : APORTE 2 10
o [Community Manager, Redes al 06/05/17)
(externas) lavance de prdcticas. .
Bociales
Practicas de Revisidn total del proyecto] Analitica web, Reputacion on Semana: 12 (05/06/17
campo - . . . L APORTE 3 15
de la documentacién ine y audiencias digitales al 10/06/17)
(externas)
Andalitica web, Comunidades
Virtuales, Perfil profesional y
Sustentacién y entrega deffunciones del Community Semana: 17-18 (09-07-
Informes a documentaciéon IManager, Redes Sociales, EXAMEN 20 2017 al 22-07-2017)
Reputacion on line y audienciag
digitales
Andalitica web, Comunidades
Entrega y verificacion de Virtuales, Perfil profesional y
a documentacion e funciones del Community Semana: 19-20 (23-07-
Informes nforme en IManager, Redes Sociales, SUPLETORIO 20 2017 al 29-07-2017)
a fecha establecida Reputacién on line y audienciag
digitales
Metodologia

A través del aprendizaje reflexivo se busca promover la vinculacién de los estudiantes a través de prdcticas orientadas a proyectos
comunicacionales de interés publico, con escenarios internos y externos, que propendan al mejoramiento de la calidad de vida de la
comunidad y fortalezcan valores como: solidaridad, el respeto a la diversidad cultural y el compromiso con el bien comun.

Criterios de Evaluaciéon

5. Referencias
Bibliografia base

Libros
Autor Editorial Titulo Ano ISBN
José Antonio Dorado J Madrid: Sintesis Protocolo, relaciones pUblicas y 2011

comunicacion /José Antonio

Dorado J

Web
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Software

Bibliografia de apoyo

Libros
Web
Software
Docente Director/Junta
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