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2. Descripcién y objetivos de la materia

Administracién Financiera Il es una materia que reviste importancia dentro de la formacion del profesional Contable, dado que los
problemas administrativos, operativos, comerciales, humanos, ambientales, financieros, etc., a los que tiene que enfrentarse todo tipo
de organizacion, comprometen siempre recursos que el Administrador Financiero y en muchas ocasiones el Contador tendrd que
obtenerlos de la manera mds eficiente. El administrador financiero ocupa un lugar muy alto dentfro de la jerarquia de la empresa,
principalmente debido al papel central que desempenan las finanzas en la toma de decisiones -en este caso a largo plazo- a nivel
de los directivos y que afectan el valor de la empresa.

La Administracion Financiera a largo plazo es un drea de trascendental importancia para el administrador de la empresa moderna,
puesto quelo prepara la para la foma de decisiones estratégicas de inversion y financiamiento que ayuden a la creacién de valor en
la empresa en un enforno globalizado y cambiante

La administraciéon financiera que se estudia en este curso, se inicia con el andlisis de las decisiones de inversion a largo plazo,
seleccionando los proyectos de inversion, que luego de incorporar el andlisis de riesgo y elegir la financiacién de largo plazo
adecuada, permitan crear valor a los accionistas. De otra parte se estudiard los Métodos de Valoraciéon de Empresas a través del
Modelo de Dividendos y del Flujo de Caja Descontados, aprendiendo a calcular el costo de capital que a su vez permita determinar
la Estructura Optima de Capital que sin sacrificar el crecimiento de la empresa, permita una adecuada Politica de Dividendos.

Esta materia de conformidad con el curriculo de la carrera, estd enlazada hacia atrds con la Administracién Financiera | 6 de Corto
Plazo y se integra hacia adelante con la Administracion de Riesgos y la Preparacion y Evaluacion de Proyectos.

3. Contenidos

1 Capitulo 1. EL PRESUPUESTO DE CAPITAL

1.1 El Proceso del Presupuesto de Capital. (2 horas)

1.2 Los Proyectos de Inversién (2 horas)

1.3 Proyectos de Expansion. (2 horas)

1.4 Proyectos de Reemplazo. (2 horas)

1.5 Construccién de Flujos de Caja (2 horas)

1.6 Crieterios de Evaluacion de proyectos de inversion (2 horas)
1.7 Analisis de Riesgo en los proyectos de inversion (2 horas)
2 Capitulo 2. EL FINANCIAMIENTO A LARGO PLAZO

2.1 Seleccion del Financiamiento a Largo (2 horas)

2.2 Financiamiento con Deuda o Bonos (2 horas)

2.3 Financiamiento con Acciones Comunes (2 horas)

2.4 Financiamiento con Acciones Preferente. (2 horas)

2.5 El Arendamiento Financiero (2 horas)

2.6 Andlisis Compra versus LEASING. (2 horas)

2.7 Oftros tipos de Financiamiento a Largo Plazo. (2 horas)
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Capitulo 3. VALORACION DE EMPRESAS

3.1 Valoracién de Bonos u Obligaciones (2 horas)

3.2 Valoracién de Acciones :Modelo de Dividendos Descontados (2 horas)
3.3 Modelo de Crecimiento Cero (1 horas)

3.4 Modelo de Crecimiento Normal (2 horas)

3.5 Modelo de Crecimiento Supernormal (2 horas)

3.6 Modelo de Flujo de Caja Descontado (3 horas)

4 Capitulo 4. COSTO DE CAPITAL (12 horas)

4.1 Costos componentes del capital (1 horas)

4.2 Costo de la Deuda. (1 horas)

4.3 Costo de las Acciones Preferentes. (2 horas)

4.4 Costo de las Acciones Comunes. (2 horas)

4.5 Costo Promedio Ponderado del Capital (2 horas)

4.6 El Programa Marginal del Costo de Capital (MCC). (1 horas)
4.7 El programa de Oportunidades de inversion (IOS). (1 horas)
5 Capitulo 5. ESTRUCTURA DE CAPITAL (8 horas)

5.1 Determinacion de la Estructura Optima de Capital. (1 horas)
5.2 El Grado de Apalancamiento Financiero. (2 horas)

5.3 Teorias de la Estructura de Capital. (1 horas)

5.4 Teoria de Modigliani y Miller (Teoria MM) (0 horas)

5.4.1 La Proposicion | (1 horas)

5.4.2 La Proposiciéon Il (1 horas)

5.4.3 Teoria de la Informaciéon Asimétrica. (1 horas)

6 Capitulo é. LA POLITICA DE DIVIDENDOS (8 horas)

6.1 Teorias de la Politica de Dividendos: (0 horas)

6.1.1 Teoria de Modigliani y Miller (1 horas)

6.1.2 La Teoria del P&jaro en Mano (1 horas)

6.1.3 La Teoria de la Preferencia Fiscal. (1 horas)

6.2 La politica de dividendos en la Préctica. (0 horas)

6.2.1 Dividendos en Acciones. (4 horas)

4, Sistema de Evaluacién

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

Resultado de aprendizaje de la materia

aj. Construir modelos simples para la toma de decisiones.

Evidencias

-Integrar, analizar e interpretar la informacién Financiera con el propésito de
detectar dreas de oportunidad que nos brinda la administracién financiera, a
través de cifras, optimizacién de fuentes de financiamiento, oportunidades de

inversiéon y cobertura de riesgos.

-Evaluacién escrita
-Resolucién de
ejercicios, casos y otros

ao. Elaborar pronésticos y presupuestos

-Conocer los conceptos relacionados con la presupuestacion de capital y

calcular los flujos de efectivo de proyectos en base a prondsticos.

-Evaluacion escrita
-Resolucién de
ejercicios, casos y otros

ap. Evaluar la estructura de fuentes de financiamiento, sus alternativas y costos

--Revisar los aspectos generales del financiamiento con emisidén de acciones y
obligaciones.-Determinar el costo de cada fuente de financiamiento y el costo

de capital promedio ponderado.

-Evaluacién escrita
-Resolucion de
ejercicios, casos y ofros

Desglose de evaluacién
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Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cadlificacién Semana
evaluar

e'-".:?;';‘gsor(‘:gseos Resolucién de ejercicios y APORTE s Semana: 8 (09/11/20

) ' Casos DESEMPENO al 14/11/20)
y otros

Evaluacién Prueba escrita APORTE 5 Semana: 15 (02/01/21
escrita DESEMPENO al 02/01/21)
Resolucién de EXAMEN FINAL

NS . Semana: 19-20 (25-01+
ejercicios, casos |Planteamiento de caso ASINCRONIC 10 2021 al 30-01-2021)
y otros (©)

Evaluacién Prueba escrita EXAMEN FINAL 10 Semana: 19 (25/01/21
escrita SINCRONICO al 30/01/21)
Resolucién de SUPLETORIO

BN . - Semana: 19-20 (25-01-
ejercicios, casos |Planteamiento de caso ASINCRONIC 10 2021 al 30-01-2021)
y otros ©)

Evaluacién Prueba escrita SUPLETORIO 10 Semana: 19 (25/01/21
escrita SINCRONICO al 30/01/21)

Metodologia

La metodologia serd combinada mediante la explicaciéon de los contenidos desde los aspectos conceptuales y sus aplicaciones
mediante la resolucion de casos y problemas tanto del texto guia como de otras fuentes. Los estudiantes deben revisar el material
proporcionado por el profesore tanto antes como después del encuentro presencial, de manera que este encuentro sea el espacio

para aclarar dudas y profundizar conocimientos.

Criterios de Evaluacion

Se evaluard en la resolucidn de casos y problemas tanto el nivel de razonamiento, el planteamiento del problema, la aplicacién de
los conceptos para llegar al resultado. En las reactivos se evaluard el grado de conocimientos y en las pruebas a mds de evaluar el
grado de comprension de los conocimientos y la capacidad resolutiva se evaluard la capacidad de sintesis, y la calidad de la
presentacion y su orden. En todos los instrumentos son criterios de evaluacion importantes la buena redaccion y ortografia y la

honestidad académica
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