Fecha aprobacion: 27/02/2020

UNIVERSIDAD
DEL AZUAY

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION
ESCUELA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

1. Datos generOIes Docencia | Préctico Auténomo: 0 |Total horas
Materia: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

L . Sist )
Cddigo: FADO0056 de'iﬁ:r%ss Autonomo
Paralelo:
Periodo : Marzo-2020 a Agosto-2020 48 48

Profesor: VERDUGO CARDENAS FABIOLA PRISCILA

Correo pverdugo@uazuay.edu.ec
electrénico

Prerrequisitos:

Ninguno

2. Descripcién y objetivos de la materia

La Metodologia de Investigacion es una asignatura que brinda a los estudiantes las capacidades de diseiar e implementar procesos
de investigacién tendientes a estructurar su trabajo final de grado. Se propone el desarrollo de ésta asignatura en virtud de que en
ella se integrardn los conocimientos, destrezas y actitudes del profesional en el drea contable vy finaciera.

Los aspectos a desarrollar en la presente materia y que guardan estrecha relacion con los resultados de aprendizaje son: Andlisis
estructural del problema, detalle del estado del arte, Objetivos de investigacion, el marco tedrico, Las hipdtesis e interrogantes de
investigacion y los métodos y técnicas aplicables al modelo de investigacion propuesto.

La metodologia de la Investigacidn recoge los lineamientos conceptuales y metodoldgicos aprendidos en las materias bdsicas y
sobre todo profesionales. Es una asignatura en la que se aplicard lo aprendido a lo largo de la carrera.

3. Contenidos

1 Conceptos bdsicos de Investigacion

1.1 Definiciones de investigacion. (1 horas)

1.2 Paradigmas de la investigacion. (1 horas)

1.3 Formas y modalidades de la investigacion. (2 horas)

2 Nacimiento de un proyecto de investigacion

2.1 3Cdmo se originan las investigaciones cuanti2 (1 horas)
2.2 Fuentes de ideas para la investigacion (2 horas)

2.3 sCdmo surgen las ideas de la investiagcion?g (1 horas)

3 El problema de investigacién:

3.1 Planteamiento del problema. (2 horas)

3.2 Descripcién del problema (Variables 3 indicadores). (1 horas)
3.3 Andlisis estructural del problema. (1 horas)

4 El estado del arte

4.1 La problemdtica y su situacién actual. (2 horas)

4.2 Los referentes conceptuales y su estado actual. (2 horas)
5 Los objetivos de la investigacién

5.1 Caracteristicas. (2 horas)

5.2 Estructura. (2 horas)

5.3 Definicion/Redaccién. (2 horas)

6 El Marco teérico

6.1 Modelo mental, marco conceptual, marco tedrico. (4 horas)
6.2 El aparato critico. (2 horas)
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6.3 Estructura del marco tedrico. (2 horas)

6.4 Las fuentes de informacién. (5 horas)

6.5 La redaccion académica. (4 horas)

7 La metodologia

7.1 Métodos y técnicas de investigacion. (2 horas)

7.2 Operacionalizacién de las variables e interrogantes. (1 horas)

8 Los protocolos de investigacién

8.1 Elementos indispensables en la estructura de los protocolos. (2 horas)
8.2 Modelos y formas de protocolos. (2 horas)

8.3 Redaccién de protocolos. (2 horas)

4, Sistema de Evaluacién

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
be. Aplicar técnicas de investigacién cuantitativa en el campo organizacional

-Reconoce las caracteristicas especificas de la investigacion -Evaluacion escrita
cuantitativavalorando sus posibilidades de aplicaciéon en el dmbito -Evaluacion oral
organizacional. -Investigaciones

Desglose de evaluacién

Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cdlificacién Semana
evaluar
L Presentacién del fichaje .
Evo]uouon pbibliogrdfico para el APORTE 10 semana: 4 {22/04/20
escrita : ) L al 27/04/20)
royecto de investigacion
L Presentacién del primer .
quluooon porrador del protocolo de APORTE 10 semana: 9 (27/05/20
escrita L i al 29/05/20)
Presentacion oral frente a .
Evaluacién oral |a clase del protocolo de APORTE 10 Semana: 14 (01/07/20
tesis al 06/07/20)
L Examen en dos partes:
Evaluacién L e P Semana: 17-18 (21-07-
escrita gpmon multiple y andlisis EXAMEN 20 2020 al 03-08-2020)
€ Caso
Evaluacion Examen en dos partes:
. opcién multiple y andlisis SUPLETORIO 20 Semana: 20 (al)
escrita
de caso
Metodologia
Metodologia

Estard centrada en el estudiante, serd totalmente activa.

Al inicio de cada clase el profesor realizard una exposicion tedrica y luego se abordaran aplicaciones précticas de los contenidos;
en algunas clases los estudiantes pasaran a trabajar en grupos de aprendizaje cooperativo, generando reflexiones y aplicaciones
basadas en las propuestas tedricas presentadas por el profesor. La utilizacion de las TIC serd la base para sus trabajos tanto en la
clase como externos.

Criterios de Evaluacion

Evaluacion

Se concibe a la evaluacidon como un proceso continuo y permanente que permitird emitir juicios de valor justos y equitativos; para
ello se considerardn el andlisis de las actividades, aportes y trabajos realizados por los estudiantes. Las estrategias de evaluacion que
se utilizaran son las siguientes:

Descripciéon

- Informes: Individuales y grupales de trabajos realizados en clase o fuera de ellas.

- Investigaciones: Aportes de tipo académico y cientifico que realicen los estudiantes de manera individual y grupal, sobre temas
dado por el docente o generados por los propios estudiantes. Las investigaciones podrdn ser entregadas al docente o sustentadas
anfe sus companeros.

- Examen final: Sobre 20 puntos.

Tendrd dos partes y su ponderacion serd:

- El documento, protocolo de investigacion escrito: 10 puntos.

- Defensa ante sus companeros: 10 puntos

Criterios generales de evaluacion

- Cumplimiento de lo solicitado: deberd observarse todo lo indicado

- Coherencia y logica interna de la reflexién, con sustentacion tedrica

- Lenguaije: utilizacién adecuada

- Redaccioén y ortografia: De acuerdo a las normas de escritura académica APA
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- Cooperacioén e interaccion con integrantes de grupo

- Contextualizacion y aplicabilidad de las propuestas

- Posicionamiento critico: ubicacion en planteamientos tedricos

- Coherencia con el tema.

Adicionalmente para la defensa

- Presentacion y utilizacién adecuada de los medios audiovisuales
- Fluidez en la exposicion

- Conocimiento del tema

El plagio y la copia se consideran una falta grave que significara el tener una nota de 0 y la solicitud correspondiente, por parte del
profesor, a las autoridades de la Universidad para que sea sancionado el estudiante de acuerdo a los reglamentos de la Universidad

del Azuay.
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